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INTRODUCCION

= CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO.

Nuestro Colegio estd situado en la localidad de San Cristdbal de Segovia. San Cristébal der
Segovia es una localidad situada en el alfoz de Segovia (a 5 km) de la ciudad.

Nuestro Centro es el Unico Centro existente en la localidad y que a partir del préximo
curso acogera alumnado de 2 a 3 afos. Si por algo se ha caracterizada este Centro ha sido
por su apuesta tanto por las nuevas Tecnologias como por los idiomas, siendo uno de los
primeros Centros de la Provincia en los que se implanto un segundo idioma (aleman) hace
casi 20 afos y que en la actualidad se sigue impartiendo. Por otro lado, fuimos uno de los
primeros Centros de la provincia de Segovia en tener una seccion Bilinglie de inglés. Este
hecho representd un nuevo reto y compromiso de futuro para todo el Claustro y para el
Equipo Directivo.

En el Centro pretendemos llevar a cabo una formacién integral de los alumnos,
atendiendo a sus diversas aptitudes e intereses para desarrollar al mdaximo sus
capacidades.

La localidad estd bien comunicada con la ciudad de Segovia, existiendo lineas de autobus
y taxi, lo que posibilita la realizacion de viajes y visitas culturales que, con caracter
complementario, puede organizar el Centro.

OFERTA EDUCATIVA:

Educacion Infantil y Educacion Primaria Obligatoria, con seccidn bilinglie en inglés en Ed.
Primaria y segundo Idioma extranjero (aleman) en 5y 62 de Ed. Primaria.

‘ ALUMN@S ‘ GRUPOS

NIVELES

Ed Infantil 3 afios 16 1
Ed Infantil 4 afios 25 2
Ed Infantil 5 afios 28 2
Ed. Primaria1 E.P. | 31 2
Ed. Primaria 2 E.P. | 33 2
Ed. Primaria 3E.P. | 32 2
Ed. Primaria4 E.P. | 28 2
Ed. Primaria5 E.P. | 34 2

MINISTERIO.
DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

] ) Junta de Plan de Recuperacién,
® castillay Leon W Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacién i o




Ed. Primaria6 E.P. | 36 2

La plantilla de profesores es estable, con un porcentaje ampliamente superior 70 % de
profesores con destino definitivo en el mismo.

Ademas, trabajan en el centro:

Personal de administracion 1

ATE 1

CONTEXTO TECNOLOGICO

En principio, suponemos que el entorno tecnolégico de nuestro centro {dotacién de
medios, formacién de la comunidad educativa) no es muy diferente de otros centros
rurales. Sin embargo, este analisis inicial es claramente insuficiente si queremos planificar
lineas de actuacidon que permitan la integracion de las TIC en el Centro y para ello se han
realizado las siguientes actuaciones encaminadas a la obtencién de informacion precisa
en familias, alumnado y profesorado.

Respecto a la dotacion y uso de medios tecnoldgicos en las familias del alumnado del Centro, se han
elaborado, y cada afio se pasa a los alumnos nuevos, unos cuestionarios en formato "Microsoft Forms"
gue contemplan los siguientes aspectos:

A\

La disponibilidad de ordenadores personales en las casas de nuestros alumnos.

A\

Si el uso es particular de los alumnos o compartido con el resto de miembros de
las unidades familiares.

El alcance de su uso entre los progenitores.

Qué usos se les da y con qué dedicacion semanal.

S. El nivel de competencia en su manejo.

Si los alumnos son tutorizados por sus padres en la seguridad de su manejo.
Si los padres conocen el uso que sus hijos dan a estas herramientas.

La posible voluntad de recibir formacidn por parte de las familias.

La implementacién de conexion a internet en sus domicilios y su tipologia.

YV VV VY V V VY V

El alcance del uso de las aplicaciones del centro en la comunicacién con las
familias.
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Competencia Digiel de

> La apreciacidon y valoracién de las familias respecto a la infraestructura e
implementacion de herramientas TIC en el centro.

VACIADO DE ENCUESTA:

A partir de esta encuesta y de la herramienta SELFIE se puede considerar que el acceso a servicios

online en sus domicilios es en general alto:

Student access to devicas outside school

4.5

17%

don't have access % a digital device y for my (school)

work

| have access 1o a digital device but It Is not susable to use for 2

Thare is a shared digital device at home which | can formy 3
(school) work but @ is not always available when | need #

There is a shared digital device at

w which | can use formy 4

{school) work when | need @
| have access 10 a dgital device that Is sultable o usa for my
(school) work

En cuanto a su competencia digital, los alumnos, mediante la herramienta SELFIE, se valoran con
suficiente competencia y autonomia en el uso de aplicaciones y software, aunque es de destaca
r que parecen buscar ayuda preferentemente entre sus comparieros

También hay que sefialar que los mayores problemas de uso de nuevas tecnologias no provienen
de una falta de equipamiento, como se ve en la encuesta de dotacién TIC, sino de problemas de

conectividad.
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Competenca Digtal de Centros I l C

| know how to use the software/apps without help.
71.4%

| ask my family to help me use the software/apps
16.3%

| ask friends to help me use the software/apps
32.7%

| ask my teachers or trainers to help me use of the software/apps
14.3%

| don't have anyone who can help me with the software/apps
10.2%

I don't ask for help even if | need it

| find help on the internet

34.7%
| have connectivity problems
20.4%
I would like to use digital technologies to have more contact with my f...
12.2%
| have been given information on how | should use digital devices
24.5%
It is difficult to find a quiet space when using digital devices for learning
14.3%
| am often distracted when using digital devices for learning
36.7%
Other
Finalmente, en cuanto al tiempo de uso de nuevas tecnologias, como era de esperar, no hace @

falta destacar que la mayoria es para tiempo de ocio, aunque si es resefiable que, fuera del
Centro, existe una carencia en su uso para tareas educativas.

Technology at home for fun

49 out of 49 students answered this question

Technology at heme for schoolwork
34

3

Never or hardly aver
Al least once a month bul not every week 2
No technology outside school At laast once a weak but not every day 3
Up 1o oné hour every day 4

Mare than one hour avery day [l

Technology at school
28

Technology outside school for leaming

21
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Asimismo, se realizan cuestionarios al profesorado sobre su equipacion TIC personal, el uso

didactico efectivo de este tipo de herramientas en el desarrollo docente de sus materias v,
finalmente, sobre necesidades/demandas de formacion.

Enlace a forms

De lo que se puede concluir en que:

> Disponen de medios suficientes:

B

% Sefiala los medios personales de que dispones en tu domicilio para el uso
de las TIC en el caso de una ensefianza no presencial

19 respuestas

Ordenador con microfono y ¢a 7(895%
Ordenador con microfono unic 2(10.5%
Ordenador con camara unicam 1(563%
Ordenador sin ningun disposit 0(0%
Tablet Q(47.4% 7
Smartphone 16 (84,2 %
Ninguno}-—0 (0 %)

B3

% Indica de qué tipo de conexidn a internet dispones

Fibra Optica 13(684%

ADSL 4(21,1%)
Datos de movil limitados 2(105%
Datos de movil imitados 8(421%

Ninguna 0{0%

» Usan habitualmente entornos TIC en el desarrollo de la practica docente:
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https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&FormId=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMSPeVWcLW0dIgf3gD9AoH-RUNjJJVUREMU5FSE5PUzhSWkpPV0ZMS1VPNi4u&Token=691a75c43fff44a4a82dc4f6737cb8b1
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&FormId=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMSPeVWcLW0dIgf3gD9AoH-RUNjJJVUREMU5FSE5PUzhSWkpPV0ZMS1VPNi4u&Token=691a75c43fff44a4a82dc4f6737cb8b1
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&FormId=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMSPeVWcLW0dIgf3gD9AoH-RUNjJJVUREMU5FSE5PUzhSWkpPV0ZMS1VPNi4u&Token=691a75c43fff44a4a82dc4f6737cb8b1

oDie] |

Competencia Digtel de

«» ¢Cudles de las siguientes tecnologias ya has utilizado o en tus
comunicaciones con alumnos?

N Blogs W Correo electronico B Whatsapp I Twitter [ Instagram I Pagina Web e
15
10
5
0
En ensefanza online En ensefanza presencial
++ De las siguientes plataformas educativas, ¢ cuales conoces y sabes trabajar
con ellas?
TEAMS 19 (100 %)
Plataforma MOODLE 8(421%)
Google Classroom 7 (36.8 %)
Instagram —8(421%)
Blogs -4 (211 %)

Ninguna 0(0 %)
Ganially, kahoot 1153 %)

Edmodo —1(53 %)

0 5 10 15 20
+* Indica el medio de comunicacion que vas a emplear dependiendo del tipo
de ensefianza:
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20 Comunicacion por correo ele B Comunicacion por TEAMS Comunicacion por MOODLE | Ninguno

En caso de que la enseflanza pasaraa  En caso de clertos alumnes confinados Simultaneamente a 1a ensefanza
ser no presencial presencal

» Y que la formacion demandada mas requerida es en plataformas educativas,
especialmente TEAMS, y en asuntos concretos que, como posteriormente se
comprueba, surgen en la dindmica del curso escolar:

+* Indica cualquier necesidad de formacién o asesoramiento en el uso de
estas herramientas que consideres necesaria a titulo personal.

4+ Asesoramiento y resolucién de dudas muy concretas
4+ Formacion basica de las plataformas mas utilizadas en educacién

%+ Necesito seguir aprendiendo sobre TEAMS 9

4+ Uso de las distintas plataformas

= JUSTIFICACION Y PROPOSITOS DEL PLAN.

El Plan TIC intenta constituir un instrumento de planificacidn para organizar los diferentes
procedimientos de tratamiento de la informacidén y servir, asimismo, como documento de
consulta para los distintos sectores de la comunidad educativa en cuanto a la politica de uso de
estas herramientas en el Centro.

El objetivo es establecer un documento donde quede reflejada la actualidad de las instalaciones
y uso de estas herramientas TIC tanto para el desarrollo curricular de cada area, como para la
gestién y comunicacidon administrativa; asi como las lineas de actuacidn para desarrollar y
ampliar su implementacidn y difusion.

Cada sector, en funcidn de sus peculiaridades, desarrollarda un grado de implicacion distinto
donde alumnos y profesores, ademas, se implicaran en la integracién curricular, en los procesos
de ensefanza -aprendizaje, en las estrategias metodoldgicas, en la adquisicion de conocimientos
y en el desarrollo de sus competencias basicas

Finalmente, este documento, para su propia eficacia, sera flexible y modificable atendiendo a
los cambios que se produzcan a lo largo de los cursos. Con este objetivo se estableceran también
sistemas de seguimiento y evaluacién del mismo.
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Por lo tanto, sefialamos los siguientes propdsitos:

» Fomentar la imaginacién y busqueda yendo mas alld de la reproduccién o
resultado.

Enfatizar el aprendizaje activo, constructivo, auténomo y tecnoldgico.

Interpretar el medio tecnolégico como instrumento de conocimiento mas
gue una herramienta de reproduccién. Intentar que sea una herramienta
de conocimiento que favorezca el pensamiento critico, la opinién informada
y la toma de decisiones.

» Concienciar sobre el aspecto cooperativo del aprendizaje.

» Favorecer la presentacidon de forma oral y escrita de los contenidos de
aprendizaje mediante herramientas tecnolégicas audiovisuales.

> Afadir estrategias de ensefianza/ aprendizajes diversos que complementen
y enriquezcan las experiencias educativas.

» Ecologizar el proceso de ensefianza/aprendizaje, disminuyendo el uso de
papel.

» Fomentar la lectura y la creacion literaria, asi como la difusién de la misma,
a través de recursos digitales. 10

> Sensibilizar para un uso responsable y respetuoso de los medios
tecnoldgicos, asi como del contenido que se difunde a través de los mismos.

Dentro de este Plan CODICETIC, desde el Centro nos hemos macado una serie de objetivos
generales. Estos objetivos son los siguientes:

1. Convertir el centro en una organizacidon educativa digitalmente competente, que
incorpora a su proyecto educativo medidas de transformacidn digital encaminadas a la
mejora de los procesos, tanto en los ambitos de ensefianza-aprendizaje y organizativos
como de comunicacién e informacidn, es nuestra estrategia digital. Esto incluye los
siguientes objetivos:

2. Evaluar la situacion de nuestro centro educativo con relacién al uso de las TIC para
emprender y mejorar el proceso de transformacion digital.

3. Impulsar la innovaciéon educativa que introduce cambios en los procesos de
ensefianzaaprendizaje, encaminados a la integracion y uso eficaz e inclusivo de las
tecnologias de aprendizaje digital.

EgL: Y SoBERNO  MNsTERIO Y Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
7 '§ OE ESPANA T~ R Castillay Leén W\ Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacién i% o




4. Fomentar el uso positivo y seguro de las tecnologias digitales del aprendizaje como
herramientas y practicas habituales para el desarrollo de competencias clave en el
alumnado.

5. Promover el uso de recursos educativos abiertos y entornos virtuales de aprendizaje.

6. Facilitar el uso de metodologias activas que fomentan el trabajo cooperativo y
colaborativo empleando las TIC.

7. Desarrollar la competencia digital del profesorado y del alumnado, asi como potenciar
el del entorno mas inmediato.

8. Implicar a las familias en el desarrollo de la competencia digital del alumnado,
fomentando su participacion mediante la facilitacion de los aspectos comunicativos con
el profesorado y administrativos del centro en general

MARCO CONTEXTUAL

2.1. ANALISIS DE LA SITUACION DEL CENTRO:

= Autorreflexion: integracidon de tecnologias en los procesos de centro. 1"

Aunque, desde el primer momento, este centro ha contado con la dotacién basica
proporcionada por la administracion para la imparticién de materias tecnoldgicas e informaticas,
el camino hacia su generalizacién en todas las asignaturas, por diferentes razones, ha sido lento
y lleno de dificultades. De ahi que no sea hasta estos ultimos afios cuando se han empezado a
realizar experiencias novedosas y se ha generalizado el uso de las TIC.

El curso 2019/20 se considera un punto de inflexién en este progresivo incremento en la
formacién dada a la comunidad educativa, debido a la aparicién, en 2020, de la emergencia
sanitaria provocada por la pandemia de COVID. Esta situaciéon provocd una necesidad
generalizada de herramientas TIC, en un principio, para posibilitar una ensefanza totalmente
telematica y, en la actualidad, para una ensefianza hibrida puntual para la atencidn, simultanea
a las clases presenciales, de alumnos confinados. Ademas, esto ha generado un habito de uso
en el proceso de ensefianza aprendizaje que ha propiciado su integraciéon, en mayor o menor
grado, pero creemos que, de forma definitiva, en la practica docente.

La reaccién adoptada desde el Centro al inicio del curso 2020/21, después del confinamiento
general, fue la de elaborar una planificaciéon de actuaciones encaminadas a dotar de formacion
a alumnado, profesorado y familias en el inicio del siguiente curso. Esta formacion ha sido
integrada en la planificacion inicial de los siguientes cursos, mas alla de situaciones
excepcionales, considerandose plenamente integrada dentro de las actividades de acogida de la
comunidad educativa, ya sea en el inicio de curso o en eventuales incorporaciones posteriores.

A continuacidn, se resume por sectores estas actuaciones formativas:
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> En el caso del profesorado y dentro de su plan de acogida, se realiza una sesién de
formacion, antes del comienzo de actividades lectivas, en el uso de herramientas
particulares de la Junta de Castilla y Ledn para familiarizarse con su uso (y donde se
provee ademas de claves, procedimientos de uso, localizacion y gestion de la
infraestructura TIC...

Ademas, a lo largo del curso escolar se realizan (mediante encuesta y/o de forma directa)
sondeos de necesidades formativas especificas que se materializan en sesiones impartidas por
profesorado del Centro. Este mecanismo de formacion, mas flexible, se valora muy
positivamente por su capacidad de atencidn rapida a las demandadas formativas: es una
formacién impartida por personal del Centro que se adapta a la realidad cotidiana del mismo
(medios disponibles, localizacion y procedimientos para su utilizacion, dindmicas de
uso...).Dentro de esta formacidn interna, en la actualidad, se incide especialmente en el uso de
la aplicacion TEAMS para atender a los alumnos confinados, combinando las clases presenciales.

> En el caso del alumnado, el centro se asegura, desde el inicio de curso, de que estén
informados de la existencia de las herramientas que la Consejeria de Educacion pone a

su disposicidn, de que dispongan de sus credenciales y de dotarles de una formacion
inicial para su uso. Para ello, se coordinan diversos profesionales, especialmente el de
Coordinador TIC y maestr@s del Centro. Ademads, se solicita a todos los ciclos que
realicen al inicio algun tipo de actividad o establezcan contacto a través de la aplicacién

TEAMS con sus alumnos. 12

» Alas familias, en la reunion de inicio de curso con tutores y equipo directivo, se les forma
sobre la herramienta que la Junta pone a disposicién de madres y padres. Este afio en
septiembre y, ya que la Junta nos informé del cambio de contrasefias del alumnado, se
han mantenido charlas iniciales con los padres/madres informandoles y asesorandoles
de la manera de hacer este cambio de contraseiia

En el ambito de trabajo con el alumnado, desde 2017 se vienen desarrollando diversos
proyectos para integrar las TIC en el Centro. Estos proyectos se realizan de forma colaborativa
entre diversas asignaturas y cursos de. Entre sus objetivos:

* Desarrollar la competencia digital e informacional a través de
actividades que se concretan en realizaciones que tienen como
protagonistas el uso de las TIC.

+ Proyectar en el ambito rural y en el de nuestros estudiantes la idea de
la importancia de las TIC como elemento dinamizador, que puede
aportar perspectivas interesantes de futuro en aspectos tanto
econdmicos como sociales en el municipio y fuera de él.

En cuanto a la infraestructura, puede apuntarse como resumen de las politicas de integracion
de la misma, que se recurridé en un principio al reciclaje y modernizacion de equipos antiguos
para ampliar y/o mejorar los puestos a disposicion de alumnado y profesorado, a la ampliacién
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de medios de proyeccion a todas las aulas y a un cableado de red muy progresivo, siempre en
funcidn de las necesidades que han ido surgiendo.

Las nuevas dotaciones de equipos (portatiles y paneles digitales) se organizan con el objetivo de
que estén disponibles en todo momento. A su vez, se fomenta la participacién del profesorado
en las formaciones externas vinculadas a los nuevos equipos, complementandose
posteriormente con otras impartidas por personal del centro. La formacidn realizada a nivel
interno tiene como objetivo complementar la general mediante una contextualizacién de los
equipos en el centro: su localizacidn, la forma de optar a su uso, los protocolos internos de
utilizacidon y demds casuistica particular interna.

Desde la implementacién de la red de "escuelas conectadas" se ha apreciado un incomparable
mejor funcionamiento en cuanto a velocidad y alcance de la cobertura wifi, pasando
actualmente a cubrir todas las dependencias.

En la actualidad, tras dos dotaciones sucesivas de portatiles desde la Consejeria de Educacion,
se ha incrementado el nimero de dispositivos disponibles y su funcionalidad. Especialmente
estos Ultimos envios han permitido la tan necesaria disposicién de equipos modernos con
camara y micréfono para la realizacién de clases hibridas y, en el caso de tener algin alumno
confinado, para salvar las posibles brechas digitales detectadas mediante el préstamo de
equipos.

En cuanto al futuro, ademds de consolidar y ampliar el uso de las herramientas y equipos
actuales, cabe mencionar que se ha iniciado una dotacion de nuevos dispositivos como son los 13
denominados paneles digitales (17 en nuestro centro). Se ha apreciado una valoracion positiva

entre el profesorado en cuanto a su funcionalidad: la casi totalidad del profesorado ha
participado en la formacién general ofrecida para su uso y, ademas, se ha realizado formacién
particular desde el Centro. Ya se estdn empezando a usar, aunque de forma puntual,
seguramente debido al escaso numero de unidades. Se estard expectante a la llegada de
proximas dotaciones de estos dispositivos para que su utilizacidon sea mas cotidiana, ademas de

las tan deseables dotaciones que permitan actualizar los equipos informaticos.

Por otro lado, cabe sefialar que desde el afio pasado el profesorado se incorporé a la formacion

digital ( en la mayor parte de casos online) para la obtencidn de los diferentes Certificados
Digitales, alcanzandose un 100% del profesorado acreditado con el B1 y cerca de un 60% tiene
acreditacion B2, estando el resto del profesorado en vias de conseguirlo, con muchas areas del
B2 ya superadas.

= Autorreflexion: SELFIE .

En el curso 22-23 se ha utilizado, por vez primera, la herramienta europea SELFI E como
instrumento de autorreflexion. Habiéndose valorado muy positivamente, es intencion del centro
seguir utilizdndola y asi establecer una trayectoria en los sucesivos cursos que permita analizar
la evolucién de las propuestas de mejora e innovacién que se lleven a cabo.

Los resultados obtenidos en esta autovaloracion se consideran en general positivos y pueden
ser resumidos en el siguiente grafico:
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Analisis de lo que nos ponen los resultados individuales

Q Leadership
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Teachers .‘)
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Competencia Digiel de Centros ' C
D' Continuing Professional Development

e’ 33
@ %]

E Pedagogy: Supports and Resources

@ 4.1
e 4.1
36

G Pedagogy: Implementation in the classroom

e
.

FACTORES A DESTACAR:

Es de sefialar el apartado de Practicas de Evaluacidn, donde la valoracion es sensiblemente
inferior, especialmente entre el alumnado. Esto confirma la sensacion de que la utilizacion de
herramientas TIC para la evaluacidon del alumnado sigue suscitando reservas entre el
profesorado, generalmente por la falta de confianza en que este procedimiento pueda ser
seguro en términos de limpieza del proceso. Serd bueno ir superando esta barrera mediante
concienciacion y formacién a los profesores en los mecanismos y herramientas que hagan este
mecanismo de evaluacidon mas seguro, y siempre destacando sus ventajas en cuanto al tiempo
de calificacidn, objetividad, transparencia para el alumnado y, quiza, motivacion para su
realizacién en este formato.
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Competencia Digtel de Centros

G3. Timely feedback

28

v

G1. Assessing skills

2

I

25

G5. Self-reflection on learning

24

G6. Feedback 1o other students

A &

G3. Timely feedback

G1. Asseassing skills

G5. Self-reflection on learning

~n (X
o @

24

B

18

G6. Feedback 1o other students

De igual manera, se detecta una valoracidon escasa en la seccién de infraestructura vy
equipamiento, respecto al acceso a una base de datos que recoja oportunidades de formacion
o practica. Reconociéndose este aspecto como mejorable, se propondra como linea de actuacion
fomentar entre los profesores la creacion de repositorios de materiales didacticos que,
debidamente organizados, pasen a formar parte de una base de recursos del centro que pueda

qguedar disponible para otros miembros del claustro y alumnado.

21

C17. Database of training opportunities
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C17. Database of fraining opportunities
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C17. Database of training opportunities

B
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En cuanto a la autorreflexion docente reflejada en la encuesta SELFIE se podria recoger de forma
general una adopcidn intermedia del uso de tecnologia en su ensefianza:

#®’ Teachers
Adoption of technology Teachers 61’

S B 1

1 %end 1o use digital technologies afler the majodty of my [l
colieagues

1 bend 10 use digital tlechnologes at !he pace of the majority of 2
my colieagues

1180d to be an early adopler where | e dear bensfils 3
| am usually among the innovators wha try out now techncicgles [l

En cuanto a la utilidad de las actividades de desarrollo profesional se valora especialmente la
formacién personal, online y las actuaciones colaborativas:

@’ Teachers

o
Other in-house training Teachers @'
.

Not at o useful i)

Online professional learning

Notuseful 2

Learning through collaboration Alitsie bit useful -3
Useful «
Very useful -
In-house mentoring/coaching
Learning through professional networks
Accredited programmes
Face-to-face professional leaming
Study visits
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Destacdndose asi mismo una estimable confianza en el uso de herramientas digitales:

= Andlisis DAFO:

De origen interno

DEBILIDADES

De origen externo

AMENAZAS

+ Obsolescencia de la mayoria de
ordenadores fijos (casi ya superada pues
la nueva dotacidn de la Junta ha llegado,
estamos a la espera de la nueva
configuracién por parte del CAU.

NEGATIVODS

+ Escaso numero de equipos, en especial
para el trabajo con alumnos (debido al
robo que se produjo en

pasado. nuestro Centro el

 Falta de estructuracion de la formacion
con un itinerario formal.

+ Escasa formacién y uso de nuevas
tecnologias por parte de las familias.

+ Uso escaso de nuevas tecnologias para
la retroalimentacién educativa entre los
alumnos.

+ Posible falta de implicacidn (en algin caso
rechazo) de las familias al proceso de
digitalizacion.

+ Algunas poblaciones de domicilio de los

estudiantes no tienen todavia cobertura de
internet suficiente.

+ Proceso de despoblamiento causante de
una reduccion paulatina de la matricula en
cada curso

Integracion formal de los aspectos
tecnolégicos en
institucionales.

documentos

» Mejorable uso de tecnologias

digitales que permitan el
autorreflexion  educativo  del
alumnado.

« No se utilizan demasiadas

herramientas digitales para la

evaluacion de los alumnos

+ Familias con pocos recursos econémicos y
dificultad para disponer de equitacion
digital en sus hogares.

+ Evolucidn econdmica negativa que pueda
también repercutir en la ampliacion vy
renovacion de la infraestructura.
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o
E FORTALEZAS OPORTUNUDADES
8
= . Plantilla de profesores cada vez mas ., .
) « Renovacion de plantilla con profesorado
formada y acostumbrada a integrar las .
joven.
TIC.
. » L + Disposicién de herramientas
- Alta integracién en la dindmica del . i
) ) institucionales altamente funcionales s
centro del trabajo colaborativo vy . .
o o proporcionadas por la Junta de Castilla y
telematico en tareas organizativas y con Ledn
alumnado. '
» » Beneficios de conexidn y seguridad en la
» Plan de formacidon entre profesores . ., "
) ) integracion en la red de ‘"escuelas
organizada internamente y altamente ”
} ) conectadas”.
flexible y ajustada a las demandas reales
y circunstanciales del profesorado. - Paulatina dotacion de equipos mas
actualizados.

«  Nuevos equipos con mejores prestaciones
para la integraciéon TIC educativa (Paneles
digitales)

19

+ Puesta en marcha del Programa
CompDigEdu para la mejora de la
Competencia Digital Educativa

2.2 OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION.
2.3

El CEIP Marqués del arco se ha caracterizado siempre por apostar en la competencia y en el
Desarrollo de las nuevas tecnologias, tratando en todo momento de estar al dia con los nuevos
avances tecnoldgicos.

Desde el primer momento se apostd en este Centro por las Nuevas Tecnologias, participando en
los programas Mercurio y Atenea, asi como en REDXXI. Con la llegada de las primeras
certificaciones TIC, nuestro Centro participd y obtuvo en nivel 5 (TIC de Excelencia) desde el
principio, y hasta la pasada convocatoria de CODICE TIC (2021/2022) no lo hemos abandonado.

Hasta el momento de solicitar la certificacién en la aplicacion de las TIC nuestro centro se fue
dotando de equipos procedentes de varias vias (cedidos por Institutos que los iban a desechar,
cedidos por bancos y cajas de ahorros, cedido por otras grandes empresas.), esto ademas de la
colaboracidn inestimable e impagable de varios docentes del Centro que formamos un gran
equipo en cuanto a la recuperacion, y puesta de nuevo al maximo rendimiento de estos equipos
cedidos. Ademas, el propio Centro iba adquiriendo algunos equipos nuevos con los que trabajar,
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segln los recursos econdmicos nos lo iban permitiendo, se arreglaban y se colocaban las
infraestructuras necesarias para incorporar el uso de las TIC en los distintos ambitos académicos.

Desde que se instalé la primera aula de informdtica alld por el afio 1995 hasta hoy el
equipamiento del colegio, tanto a nivel de equipos informaticos, conexidn a internet, uso de las
nuevas tecnologias e implicacién del profesorado, ha ido creciendo de forma gradual. Con la
llegada de RED XXI a los Centros llegaron también ordenadores portatiles y pizarras digitales
para las aulas de 5 y 62 de Ed. Primaria, lo que nos llevé a plantear la adquisicién de pizarras
digitales y ordenadores para las aulas de primaria. Finalmente, se consiguid tener pizarras
digitales en todas las aulas que existian de Ed. Primaria en el Centro (19 aulas). Pero faltaba algo
y entonces desde el Centro se adquiri6 una pizarra digital interactiva para poder usar
Unicamente por el alumnado de Ed. Infantil y un cafién que no ofreciese sombras a este
alumnado.

El Plan CODICETIC de Centro 2023-2027 es el ultimo plan TIC que aborda el centro y
complementa los aspectos que no fueron abordados en planes anteriores, como la integracion
habitual en el aula de entornos digitales de aprendizaje

En la actualidad el Centro con dos aulas de informadtica, con 25 puestos en cada una de ellas. La
ubicada en el edificio principal dotada con ordenadores nuevos procedentes de la Junta de
Castilla y Ledn, mientras que la ubicada en la zona antigua cuenta con ordenadores ya obsoletos
y que se va a proceder a retirar. Todos los equipos del aula del edificio principal son Pentium i5,
mientras que los del aula del edificio antiguo son Pentium I3 y a lo largo de los cursos vamos
cambiando diversas piezas para obtener el mejor rendimiento de los equipos. Estos ultimos nos
estan dando muchos problemas de placa, por lo que van a ser eliminados del Centro

20

Como apuntdbamos antes el nivel de excelencia 5 nos hace caminar hacia el mantenimiento de
este galarddn, por lo que, a lo largo de los préximos cursos, intentaremos seguir avanzando e
implementando en el uso de las TIC en nuestra labor docente, tanto a nivel de aula como de
gestion y organizacidn del centro, para a partir de las carencias que aprecien ir resolviendo las
mismas.

GRADO DE CONSECUCION

OBJETIVO NC EN Pr

Utilizar las TIC para realizar una coordinacién constante del
Proyecto educativo y curricular del Centro

Utilizar la aplicacion TEAMS como un espacio de trabajo
curricular y para el desarrollo de competencias
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DIMENSION

Emplear dispositivos digitales como refuerzo y ampliacién de
conocimientos.

S
w
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Fomentar el empleo de las TIC como herramientas de trabajo
en el proceso de ensefianza -aprendizaje, utilizdndolas de
forma activa por parte del alumnado

Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, entre
el alumnado y/o profesorado de otros centros

Mejorar la inclusion del alumnado a través del uso de las TIC

Utilizar las TIC como parte fundamental del trabajo en el aula

Aprender a utilizar la competencia digital para facilitar entre
el alumnado el acceso al mundo laboral.

Realizar procesos de innovacion metodoldgica para el uso de
las TIC en el aula.

21

Conocer el impacto y la opinién sobre el proyecto de toda la
Comunidad Educativa

Dar a conocer la experiencia y sus resultados

Informar, difundir y comunicarse en red

z

OBIJETIVOS DE LA DIMENSION ORGANIZATIVA

Informar y dar a conocer el proyecto, buscando el apoyo de
la Comunidad Educativa y fomentando la formacién de las
familias.

Utilizar la web del centro como portal de acceso a todas las
experiencias, materiales, actividades, etc.; que el centro
realiza en relaciéon a las TIC

Planificar estrategias para la adquisicion y renovacion del
equipamiento tecnoldgico

Generar lineas de trabajo globales con las TIC y los entornos
compartidos.
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Incorporar mejoras e innovaciones TIC como procesos
habituales del centro educativo.

Favorecer el uso de las TIC través de la gestion y flexibilizacion
de horarios y espacios.

Seguir utilizando sistemas digitales de control de asistencia e
incidencias en el horario lectivo.

Hacer accesible la informacién general del centro y sobre el
alumnado entre los profesores.

Finalizar el proceso de integracion de las redes cableadas en
la red de "escuelas conectadas

Incrementar el nimero de equipos en las aulas de informatica.

Actualizar en la medida de lo posible las especificaciones de
los equipos del Centro.

Adquirir el equipamiento TIC de forma organizada, eficaz y
adaptada a las necesidades del centro y del alumnado, para
el desarrollo de la competencia digital.

Formar a las familias en el uso de las TIC y de las herramienta
gue utiliza el centro.

Disefiar un modelo de aulas TIC para su utilizacion en el
desarrollo curricular

Disefiar espacios especificos para el trabajo de ROBOTICA

Disefiar espacios especificos de la impresion 3D

Fomentar el uso de los nuevos paneles digitales

Claves Evaluacién: C= Conseguido; NC = No Conseguido y En Pr= En Proceso.

Desde el Centro queremos también apostar por unos objetivos basados en la Informacion y la
comunicacion ya que consideramos importante trabara en esta dindmica. Fruto de esta forma
de trabajar con las nuevas tecnologias, desde hace ya 7 afios se comenzd a digitalizar todos los
documentos de los alumnos (Ficha de admisién, salidas esporadicas, permiso de imagen,
contratos de familias, boletines....) a dia de hoy todos y cada uno de los alumn@s matriculados
en el Centro tienen su expediente completo digitalizado, incluyendo los datos relativos a la
escolarizacién y atencién a la diversidad
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GRADO DE CONSECUCION

OBIJETIVO

Tener presencia digital a través de una web de centro y redes
sociales actualizadas de forma regular, y fomentar la
participaciéon en las mismas mediante comentarios,
sugerencias, respuestas etc.

z

INFORMACION Y LA

OBIJETIVOS DE LA

Digitalizar todos los documentos relevantes del centro,
haciéndolos accesibles a través de la web (Documentos del
Plan de Centro, normativa, horarios, criterios de calificacion,
protocolos de gestidon del mantenimiento del centro y toda la

informacidn que se considere util para alumnado, profesorado y
familias).

Fomentar la participacion y colaboracion de profesorado y
alumnado en redes, portales y comunidades educativas para 3
compartir conocimientos y desarrollo de proyectos educativos.

Impulsar el uso de aplicaciones para la realizacion de tutorias en
linea con las familias, que complementen la comunicacidon
presencial

2.3 TAREAS DE TEMPORALIZACION DEL PLAN.

Para la aplicacion y desarrollo de este plan no siempre contamos con un profesorado estable.
Sin embargo, las incorporaciones que se producen todos los afios, aunque en la mayoria de los
casos de caracter eminentemente temporal, suelen ser mayoritariamente de profesorado joven
que se adapta a las programaciones existentes, manifiesta inquietud por la mejora educativa e
introduce novedades de interés.

En cuanto a una temporalizacién de aplicacién de este plan, para cada nuevo curso escolar se
atendera a la siguiente secuencia:

EVALUACION

TAREA ACTUACION
TEMPORALIZACION |c NC | ENPr
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Difusion y revision
del Plan TIC

Supervisién y actualizacion de
datos.

Inicio del curso

Informacion a la comunidad
educativa .

Todo el curso

Coordinacion de la evaluacion.

Final de curso

Tareas técnicas

Supervisién, puesta a punto vy
reciclaje de todos los medios

Inicio del curso

Control de averias y notificacion
a las empresas
de mantenimiento.

Todo el curso

Instalacion y  control de
programas requeridos para el
proceso de ensefianza.

Todo el curso

b4

Planificacién del uso de espacios 'y
recursos.

Inicio del curso

Revision de la integracién de los

GOBIERNO MINISTERIO
OE ESPANA DE EDUCACION g
¥ FORMACION PROFESIONAL

Integracion de las necesidades
TIC en el plan de formacién del
centro.

Tareas e |
. L. recursos en as Fief

organizativas . - € Inicio del curso
programaciones didacticas.
Planificacion de las necesidades
de recursos y espacios. Todo el curso
Recogida de sugerencias de la
comunidad educativa para incluir | 1540 el curso

Tareas en la revision del Plan.
dinamizadoras

Inicio del curso
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Organizacion de sesiones de
recepcion, formacion e
informacion : profesores de
nueva incorporacion y demas
miembros de la comunidad | Inicio del curso vy
educativa. durante el curso

Claves Evaluacion: C= Conseguido; NC = No Conseguido y En P= En Proceso.

2.4 ESTRATEGIAS Y PROCESOS PARA LA DIFUSION Y DINAMIZACION DEL PLAN.

Los procesos que nos ayudaran a difundir y dinamizar nuestro Plan TIC serdn los siguientes:

> Publicacién del Plan en la pagina web del Centro y envio al inicio de curso de
un enlace para su acceso al profesorado y a las familias.

» Utilizacion de la web del centro como portal para el acceso a los contenidos
digitales y al aula virtual.

» Informar a la comunidad educativa de los proyectos de innovacion educativa
desarrollados en el centro.

25

» Informar a toda la comunidad educativa, a través de las aplicaciones y correos
institucionales, de las actuaciones de este plan en cuanto les afecte.

» Informar de las actuaciones del plan en las jornadas anuales de puertas
abiertas, que se realizan en el periodo de prematricula, a las familias del nuevo
alumnado y a los centros de primaria adscritos en las visitas informativas.

» Informar del plan en las jornadas de acogida al nuevo alumnado y al nuevo
profesorado al principio de cada curso escolar. (Plan de Acogida Digital)

> Involucrary animar al Claustro a la aportacidon de novedades o modificaciones
en el mismo.

Asesorar al Claustro en cuanto a la formacién necesaria para la integracién de herramientas TIC
en las aulas del Centro

GRADO DE SATISFACCION

ESTRATEGIA PROCESO 1 2 3 4
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PAGINA WEB DEL COLE

Publicaciéon del Plan en la web del
colegio

Acceso a contenidos digitales

Proyectos de innovacién

Educativa

Convocatoria de Becas y ayudas.

Proyectos de innovacién
Educativa
Actividades realizadas con los

alumn@s

Convocatoria de Becas y ayudas

FACEBOOK
Proyectos de innovacién
Educativa
Actividades realizadas con los
alumn@s
TWITTER Convocatoria de Becas y ayudas
INSTAGRAM Proyectos de innovacién
Educativa
Actividades realizadas con los

alumn@s

Convocatoria de Becas y ayudas

BLOG BIBLIOTECA

Actividades realizadas

Recomendaciones de lecturas
para los alumn@s, asi como para
el resto de la comunidad
educativa
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LINEAS DE ACTUACION

3.1 ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO.

= Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comision TIC,
Responsable de medios informaticos...

La comisién TIC del Centro se cred en el curso 2017/18. Estaba formada por el Secretario, un
profesor del Departamento de Tecnologia, que ademas es el coordinador de TICy audiovisuales,
y algunos profesores interesados de diversos Ciclos Composicién:

<+ Secretario del centro.

% Responsable de medios informaticos y de formacion.

R/
°o

Profesorado {numero variable dependiendo del curso escolar y de los
proyectos en marcha.

Desde entonces, la subcomision compuesta por el secretario y el responsable TIC (las mismas
personas de manera estable y con competencias de gestion TIC -Equipo TIC-TAC, a efectos
internos-) ha funcionado, estando permanentemente coordinada y con reuniones frecuentes).

Sin embargo, desde el asalto pandémico, se ha visto una involucracion mayor del resto de
componentes de la comisién, comenzando con la organizacién de ensefianzas telematicas y @
ahora con la elaboracién del Plan TIC.

Asignacion de funciones y tareas dentro de la Comisidn TIC:
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« El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes
institucionales.

DOCUMENTO INTEGRACION TIC
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PROYECTO EDUCATIVO

Dentro de nuestro Proyecto Educativo queda
recogido la utilizacion en los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se realizan en el
aula y fuera de ella para el logro de los
objetivos educativos previstos.

PGA

Como parte de la PGA quedaran recogidas
aquellas actuaciones que tengan en cuenta
los procedimiento del uso de nuevas
tecnologias en el Centro

RRI

En este documento se recogen las normas del
Centro y todas aquellas actuaciones que se
precisan ante actitudes que sean contrarias a
la normal convivencia del Centro, asi como de
|@s miembr@s de la

Comunidad Educativa

PLAN DE ACCION TUTORIAL

PLAN FUNCIONAMIENTO DEL
COMEDOR

Junta de

MINISTERIO.
DE EDUCACH
¥ FORMACION PROFESIONAL

GOBIERNO
DE ESPANA

YD) Castillay Leén
Consejeria de Educacién XE

En él se recogen las actuaciones y acciones a
llevar a cabo por los distintos profesionales
que prestan su servicio en el Centro en
cuanto a la relacién con el alumnado

En él se recogen las diferentes actuaciones
que tienen lugar durante el sericio de
comedor ewscolar, asi como las actividades
que se reralizan tras la comanda

Plan de Recuperacion,
W\ Transformacién y Resiliencia

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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Queda recogido tanto en el Proyecto Bilinglie

del Centro como en las diferentes

Programaciones Didacticas del profesorado
PROYECTO BILINGUE de la seccion Bilinglie

Queda recogido tanto en el Proyecto de la
segunda lengua extranjera del Centro como
en las diferentes Programaciones Didacticas
del profesorado de la seccion Bilinglie.

Este plan debera modificarse en el préximo
ano en funcidén de lo que nos marque la
nueva ley educativa con respecto a la 29
Lengua extranjera.

SEGUNDA LENGUA Actividades en colaboracién con otros
EXTRANGERA (ALEMAN) Centros “Aleman

Recogida y andlisis de datos.

Blog de educacién ambiental (OR%H0|

PROYECTO DE EDUCACION T
AMBIENTAL @Hﬁ o

Actividades que se realizan

Presencia redes sociales

Sugerencias de lecturas de todo tipo y
dirigidas tanto al alumnado como a las
familias, teniendo en consideracion tanto las
recomendaciones editoriales como de los
BLOG DE LA BIBLIOTECA docentes

: i ia Plan de Recuperacién, Y
Financiado por la Unién Europea %’5 sosmo o Transformacion ‘%. Juntade
NextGenerationEU . asinlantis W v Resiliencia L Castillay Leon

Consejeria de Educacion




Presencia en las redes sociales

Actividades realizadas con |@s alumn@s

Relacion con otros Centros e instituciones

TWITTER Publicaciones de convocatorias de la Junta

de castilla y Ledn (portal de educacion

Presencia en las redes sociales

Actividades realizadas con |@s alumn@s

Relacidn con otros Centros e instituciones Eﬁ{@

Publicaciones de convocatorias de la Junta de .-...: Iy *
FACEBOOK castilla y Ledn (portal de educacion — gﬂ

Presencia en las redes sociales

Actividades realizadas con I@s alumn@s

INSTAGRAM Relacién con otros Centros e instituciones

El Plan TIC del CEIP Marqués Del Arco se encuentra integrado en el Proyecto Educativo de Centro
(PEC) y en su Programacién General Anual (PGA), sirviendo de guia en su organizacion
institucional, publica, académica, administrativa y de gestion. Ambos documentos y en funcion
de la aplicacion de la nueva ley educativa (LOMLOE), que ha entrado en vigor en los cursos
impares este curso escolar, se estdn modificando para adaptarse a dicha ley.

Recoge los mecanismos de transmisidon de la informacion, la organizacion de las comunicaciones
internas y externas y los sistemas de gestion tanto académica como administrativa.

Las TIC son un complemento esencial en la practica docente y asi se recoge en las
programaciones de las distintas areas y de los diferentes niveles, haciendo especial incidencia
en su relacién con el cumplimiento de los objetivos especificos, la variedad de aspectos
metodolégicos, la secuenciacion de los criterios pedagdgicos, la valoracion de los procesos de
evaluacion vy calificacién y su importancia a la hora de valorar las necesidades especiales de
atencion educativa. A su vez, contribuyen a la difusién de nuestros objetivos educativos y
normas de convivencia recogidas en nuestro Reglamento de Régimen Interior.




Igualmente, los distintos planes y proyectos de centro tales como el Plan de Fomento de la
Lectura, el uso de la biblioteca o la convivencia escolar, utilizardn de forma progresiva estos
instrumentos.

También el Plan de Convivencia, a partir del curso 2022/2023, se empezd a analizar la
percepcién del estado de la convivencia en el Centro que tienen tanto el profesorado, como las
familias y el alumnado del Centro. Para ello se elaboraran una serie de cuestionarios (FORMS)
dirigidos a cada uno de los pilares de la Comunidad Educativa en los que valorar este aspecto,
intentando implicar a la Comunidad educativa en aras de mejorar las relaciones diarias

El Plan de Acogida del profesorado de nueva incorporacion incluye siempre una formacién
basica en los sistemas informaticos y audiovisuales utilizados por el Centro, haciendo especial
hincapié en los utilizados con frecuencia por el Centro para el contacto tanto con los miembros
del Claustro y Equipo Directivo, como del alumnado y sus familias.

Por otro lado, desde la situacion de confinamiento general provocada por la aparicién en 2020
de la pandemia, se extiende asi mismo al alumnado nuevo, impartido por el coordinador TIC, asi
como por el profesorado que asi lo quiera, sobre las herramientas institucionales de la Junta.

+ Integracidn de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el
centro: gestidn, organizacion, acciones y evaluacion.

Gran parte de la administracién y gestion académica se realizan desde la Secretaria del Centro
con el programa Colegios. El acceso al mismo se realiza exclusivamente desde equipos de
administracién y equipo directivo, de forma que, en nuestro centro, se limita a un ordenador
del personal de administracién, uno de Secretaria, uno en Jefatura de Estudios y al de Direccion.
Dicho programa es utilizado por el equipo directivo y, mayoritariamente, por el personal
administrativo. Aunque desde el pasado curso escolar se colocé el COLEGIOS PROFESOR en dos
ordenadores de la sala de profesores para poder asi realizar los informes de final de curso. Estos
equipos se conectan a través del propio DNI de los maestr@s del Centro.

Para la gestidon de documentacion administrativa se utiliza el espacio de Microsoft OneDrive de
la cuenta del Centro, donde tiene acceso el personal administrativo y los miembros del equipo
directivo, estando ademas sincronizado en todos los equipos de administracién. Afiadir aqui que
desde el curso 2019/2020 en este espacio de ONE Drive se incorpora una carpeta cada curso
con documentacién para el profesorado del Centro tanto a nivel de tutoria como de Planes de
Centro y otros documentos como son los anexos para bajas y permisos, y una carpetas por cada
una de las aulas del Centro donde ubicar las imagenes que se toman en las diversas
celebraciones que se llevan a cabo en el Centro y que se pueden compartir con las familias (
todo esto teniendo en cuenta los permisos de imdagenes de los progenitores de nuestro
alumnado).

El uso, cada vez mas mayoritario, de diversas aplicaciones de gestidn telematica recogidas en
el Portal de Educacion ("educacyl", "Stilus"- con todas las nuevas herramientas que se estan
incorporando tales como Stilus familias, stilus evaluacidon y las que se prevé de nueva




incorporacién) y dentro de PowerApps ("central de comunicaciones”, "absentismo", inventario
TIC), se realiza desde cualquier equipo mediante credenciales Educa. Dichas aplicaciones
vinculan los privilegios de uso al cargo del usuario a través del que se accede. De esta forma el
Director tiene un acceso total y el resto del equipo directivo y personal de administracion mas
limitado. Ademas, el Director del Centro puede gestionar también el acceso de otros usuarios,
por ejemplo, en el caso de la administracidon del Aula Virtual o del banco de libros de Releo,
Tutores del alumnado del PRACTICUM de magisterio....

Actualmente es preceptivo, en sustitucidn del registro fisico anterior, la tramitacién telematica
con laadministracién a través de HERMES, registro virtual creado en 2020 por la Junta de Castilla
y Ledn. Su acceso esta inicialmente restringido al Director del Centro, pudiendo este habilitar a
otros usuarios de educa. En nuestro centro se ha optado por un uso limitado al equipo directivo
y el personal de administracion del Centro. El acceso a este espacio de tramitacidn telematica
se puede realizar exclusivamente desde equipos conectados a la VPN de la Junta, o a la red de
perfil administrativo de escuelas conectadas (CED_INTERNET).

La comunicacidn con las familias se lleva a cabo tanto por los tutores y maestr@s de los alumn@s
como por parte de la administracion y equipo directivo del Centro (estos ultimos en aquellas
comunicaciones que se realizan a todas las familias como son plazos administrativos de becas,
celebraciones generales del Centro...)

Para la gestion econdmica, realizada por el Director, se utiliza el programa institucional "GECE
2000", con acceso limitado exclusivamente a una contrasefa. Pudiendo, por tanto, realizarse
desde cualquier equipo previa instalacion del programa y cargado de copias de seguridad
pertinentes.

Para la gestion de la Biblioteca CEIP se utiliza fundamentalmente el programa ABIES, y para el
préximo curso2024/23025 nos planteamos migrar a ABIES WEB.

Alo largo de este curso hemos vuelto a relanzar el uso de la biblioteca, que no se utilizé durante
los tres cursos anteriores debido a la situacién provocada por la pandemia. Al mismo tiempo se
ha vuelto a relanzar el blog de la Biblioteca, en el que se indican algunas lecturas recomendadas,
algunas actividades motivadoras del Plan de Lectura....

Nuestro Centro cuenta con dos espacios destinados para Biblioteca Escolar, uno en el Edificio
nuevo (que alberga los fondos bibliograficos de Ed. Infantil y 1er Ciclo de Ed. Primaria) y otro
espacio ubicado en el edificio de Primaria (que guarda los fondos Bibliograficos de 22 y 3er Ciclo
de Ed. Primaria). Esto supone una riqueza, pero también un significativo aumento de trabajo. En
cada uno de estos espacios se haya un ordenador con el programa ABIES donde se alojan los
fondos de esa “Biblioteca” y un lector de cédigo de barras.

Por otro lado, sefialar que en el espacio de la Biblioteca de Ed. Primaria existen 5 equipos para
poder utilizar como recurso por parte de los alumn@s del Centro en la realizacién de trabajos
en comun, busqueda de informacion, etc.




Gracias a todo ello, y na que la mayor parte de los fondos se encuentran catalogados estamos
en el curso actual, manteniendo y relanzando su uso.

Por lo que respecta a la dinamizacidn y difusiéon de actividades que promueven la lectura, se
utilizan diversos medios digitales:

» Como ya hemos dicho anteriormente esta el BLOG de la Biblioteca escolar, que
tiene un enlace de acceso directo desde la pagina web del Centro.

» Asi mismo y desde que se ha creado la cuenta de Instagran y de Facebook del
Centro se dara visibilidad a todas las actividades relacionadas con la Biblioteca.

Respecto a la autogestién del equipo directivo, los miembros centralizamos los documentos en
un disco duro externo, asi come en la aplicacién de ONE DRIVE con la cuenta del Centro. Esto
permite que todos los documentos que realice o modifique cualquier miembro se sincronicen
en todos los dispositivos y el acceso desde dispositivos méviles, lo cual es muy Util para acceder
a consultas rapidas sobre datos de alumnos, horarios, aulas...
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Con anterioridad y desde el Centro se cred una cuenta en GMAIL y como consecuencia de esto
se comenzé desde hace varios afos a utilizar la aplicacidn de calendario de GOOGLE, alojandolo
en la propia WEB del Centro (idea que resulté muy positiva y que otros Centros han puesto en
valor incorporandola a sus webs)
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Las comunicaciones con las familias se realizan bien a través del correo electrdnico, bien a través
de TEAMS, YAMMER (esta ultima en el caso solo del alumnado de 3 afios de Ed. Infantil y que,
dejara de utilizarse, pues se va a integrar proximamente en TEAMS).

Los correos del profesorado se encuentran en el dominio @educa.jcyl.es, lo que hace que
cualquier docente o miembro de la comunidad educativa con cuenta en el portal de la Junta
pueda acceder a la direccién y de esta manera ponerse en contacto con ellos.

La informacidn habitual enviada consiste principalmente en:

«  Evolucién académica.
« Actividades extraescolares.

- Sanciones.

« Avisos de convocatorias de becas.

« Aclaraciones sobre la organizacion del inicio y final de

trimestre.

La interaccion educativa entre el profesorado y el profesorado-alumnado se realiza
fundamentalmente a través de TEAMS.




Para su uso como herramienta colaborativa entre el profesorado, se han administrado diversos
equipos que incluyen tanto aquellos relativos a érganos colegiados (Claustro, CCP, Aulas) como
eventuales equipos generados entre el profesorado que participa en los diversos proyectos de
centro. En ellos se publica informacién, se ponen en colaboracion los documentos de
elaboracion conjunta y se realizan las reuniones telemdticas cuando es preciso.

Para la interaccién con el alumnado, cada docente tutor ha generado un equipo de TEAMS,
donde se incluyen a todo el equipo docente del curso. Cada Docente ha generado un canal
especifico de su drea donde aloja todo aquello que cree necesario, incluyendo canales
especificos, si asi se requiere, para alumnado con dificultades especificas y al que solo tienen
accesos esos alumn@s. Estos equipos funcionan como aulas virtuales donde se puede establecer
comunicacion, disefiar actividades, poner a disposicion del alumnado apuntes de la materia,
realizar videoconferencias, etc.
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~ Equipos

Como medio de publicitacion de las actividades, el Centro dispone de un canal de YouTube
donde se publican videos, elaborados entre profesores y alumnos, de actividades, graduaciones,
colaboraciones con la localidad, biblioteca ...

https://www.youtube.com/channel/UCzJMwuw8-nslLy-tyzg G8xA

Finalmente, como medio de difusidn, se utiliza desde cuatro ambitos distintos la red social
"Instagram", “Facebook” y “Twitter”. En concreto:
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Desde el Departamento de Educacidn Fisica. Para proyectos como
certamen de coreografias solidarias, donde publicar diversas actividades
por profesores y alumnos.

Se estd trabajando para establecer una serie de retos organizados
conjuntamente entre el Profesorado de Ed. Fisica, la Jefatura de Estudios y
los tutores del alumnado. Ademas, se planifica y publica los diversos
enfrentamientos de las ligas internas de los recreos.

Desde la coordinacién de Fomento a la Lectura y Biblioteca. Estas redes
sociales se utilizan como medio informativo de eventos relacionados con la
Literatura, como forma de expresion cultural y como herramienta para la
difusién de las actividades realizadas desde el Centro.

Propuestas de innovacion y mejora:

3.1. ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO

ACCION 1: Mantenimiento de equipos tecnolégicos

Medida
Actualizar y renovar el equipamiento tecnoldgico (en parte conseguido ya por la
aportacién de la Junta de Castilla y Ledn).

Estrategia de Am?llar car.acterlstlcas de los equipos que lo permitan y considerar ofertas de
equipos reciclados.

desarrollo

Responsable

Secretario y Responsable TIC.

Temporalizacion

Principio de curso fundamentalmente y durante todo el curso.

ACCION 2: Mantener o mejorar el nivel de certificacién TIC

Medida Realizar, evaluar y ampliar el Plan TIC.
Estrategia de| Realizacion del actual Plan, evaluacion del mismo y realizacién de memoria |
desarrollo propuestas de mejora.

Responsable

Comision TIC.

Temporalizacion

Final de curso.

ACCION 3: Utilizacién de una red social para la difusion de informacién de centro




Medida

Desde la apertura de las cuentas de Instagram y Facebook, el afo pasado, hemos
ido volcando todas las actividades que se han hecho, dando visibilidad a las
mismas.

Por otro lado afadir que , ya teniamos abierta la red social Twitter (ahora X) y
qgue desde el curso pasado se mantiene actualizada con todo tipo de eventos y
actividades que se realizan en el Centro) .

Estrategia
desarrollo

de

Presentar ante la CCP la conveniencia de utilizar este medio de difusion .

Responsable

Comision TIC

Temporalizacion

Final de curso.

ACCION 4: Mantener actualizada la pagina web del centro

Medida Dar autonomia de gestion de la misma a cada departamento.
Estrategia de
desarrollo Formar a mas profesores para que puedan gestionar sus espacios en la misma.

Responsable

Comisiéon TIC.

Temporalizacién

Principio de curso.

IACCION 5: Aumentar la coordinacién dentro de la Comisién TIC

Medida Realizar una reunion semanal de la subcom isidn
Estrategia de| Asignar en el programa de elaboracidn n de horarios una hora de reunién entre el
desarrollo Secretario y el Responsable TIC.

Responsable

Secretario.

Temporalizacion

Principio de curso.

3.2. PRACTICAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Proceso de integracion didactica de las TIC.

Como objeto de aprendiza je: Conocer. utilizar y comprender las TIC :

Para un adecuado desarrollo de la competencia digital se integrard en el proceso de ensefanza
y aprendizaje el conocimiento de las herramientas TIC dado que, aunque en estas etapas se




utilicen para fines educativos, acabaran siendo de uso habitual en los contextos personales y
laborales del alumnado.

Hay que destacar que |@s alumn@s, aun siendo calificados con el apelativo de "nativos digitales",
realizan un uso muy sesgado de este tipo de herramientas, siendo necesario desde los centros
educativos una intervencidn conjunta para que conozcan y utilicen las herramientas mds comunes,
como el correo electrénico y el paquete de Office, que en muchos casos desconocen.

Uno de los rasgos mas caracteristicos de la sociedad actual es quizas el acceso a la informacidn
y, si bien es cierto que los alumnos conocen los mecanismos mas habituales para su obtencion
(utilizacién basica de motores de busqueda generalmente), seria deseable contemplar en la
adquisicion de competencias digitales, no solo su mecanismo de funcionamiento, sino también
de su control; es decir, dar herramientas para saber cémo gestionar, filtrar y hacer significativa
la informacion adquirida con las mismas.

Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con TIC:

La pandemia provocd un enorme aceleramiento en cuanto a la creacidon de un ambiente mediado con
TIC.

A la utilizacion habitual de proyeccién de contenidos digitales en el aula y el uso instrumental
de herramientas TIC en el desempefio de trabajos y presentaciones se ha extendido el uso de
las siguientes herramientas:

%+ La hibridacidon de clases presenciales y telematicas con alumnos confinados
mediante la videoconferencia y comparticidon de recursos por la aplicacién
TEAMS .

% La extensién de la clase a espacios virtuales donde se ponen a disposicion
del alumnado recursos, actividades y proyectos colaborativos mediante el
uso de TEAMS .

% La realizacion del alumnado de proyectos colaborativos fuera del horario de
clase se ha facilitado enormemente al poder ser realizados de forma
telematica mediante la comparticién de documentos.

% La inclusién del centro en la red de escuelas conectadas ha permitido
también disponer de una red wifi suficientemente rapida y potente para que
se incremente el uso de recursos online.

% Este hecho ha posibilitado que el alumnado pueda utilizar dispositivos
(dotados por la Junta de Castilla y Ledn) en el aula y que el profesorado
tenga un gran abanico de posibilidades a la hora de utilizar las TIC en su
practica docente: la mayor parte del mismo incluye, en su proceso de




ensefianza aprendizaje, estrategias de gammificacion cada vez mas
extendidas.

«» La comunicacion alumn@-maestr@ se ha visto también muy favorecida con
el uso generalizado de TEAMS

Como medio de acceso al aprendizaje: atenciéon a la diversidad, inclusidon, equidad e
internacionalizacion.

El acceso y manejo de las TIC es crucial en el caso de los alumnos con necesidades especificas
de aprendizaje. Desde el centro se han puesto en marcha en los dos ultimos cursos
fundamentalmente, las siguientes actuaciones:

% La inclusidon del manejo de herramientas digitales basicas como una parte
de la intervencién del profesor de pedagogia terapéutica con los alumnos
gue presentan necesidades especificas de aprendizaje.

R/

«» La utilizacién de la plataforma TEAMS en el centro ha supuesto la necesidad
de trabajar con el alumn@ el manejo de esta herramienta de una forma
individualizada, pues la adquisicién y asimilacién de su manejo conlleva en
este alumnado un incremento de tiempo y esfuerzo.

+* Se ha incrementado el uso de plataformas digitales (kahoots, genially) que
permiten reforzar los aprendizajes que se consideran fundamentales para
ese alumnado.

% Se ha mejorado la dotacidon de recursos digitales en las aulas destinadas a la
imparticidn de apoyos educativos.

= Criterios y modelos metodolégicos y didacticos para la integracién de las
tecnologias en el aula.

Criterios comunes para el desarrollo de competencias digitales del alumnado en la propuesta

curricular y programaciones

Como criterios de centro para la adquisicion de competencias digitales se acordaron las
siguientes actuaciones, especialmente provocadas por la situacién de pandemia, pero
integradas, y ya para quedarse, dentro de la planificacion de cada curso:

Inicialmente, en el momento de incorporacién al Centro e independientemente del momento
del curso en que se haga, se informa al alumno de la existencia y forma de acceso a las
herramientas que tienen a su disposicion como miembros de la comunidad educativa de Castilla
y Ledn. Eil Coordinador TIC se encargara de dar una formacion inicial en las mismas,
promoviéndose. ademas, que todos los profesores realicen algun tipo de uso en los primeros
dias con el objeto de comprobar el acceso efectivo de todos los alumn@s.




A lo largo de los diversos curso y etapas, se fomenta que los docentes, en el desarrollo de sus
programaciones didacticas, incluyan el disefio de proyectos, actividades y presentaciones mediante
herramientas TIC. Para ello se suele recurrir a las herramientas mds comunes, motores de busqueda,
correo electrdnico y, especialmente, el paquete de Office 365. Siempre atendiendo a criterios
metodoldgicos adaptados al nivel educativo donde se encuentren los alumn@s.

Fomento de metodologias activas (trabajo cooperativo. aprendiza je servicio. ABP. ABJ ...)

En el caso de nuestro Centro son varios los cursos y niveles que realizan el desarrollo de las
metodologias activas como estrategias basicas para el aprendizaje.

Desde hace varios afos el centro viene trabajando en la utilizacién de las metodologias de
aprendizaje y servicio para integrar el desarrollo curricular y competencia de los estudiantes no
solo en la dindmica del centro sino también en el desarrollo de recursos utiles para la comunidad
en la que el centro se ubica.

Esta metodologia supone el planteamiento de proyectos internivelares que confluyen en
objetivos generales y que a su vez persiguen objetivos especificos para cada materia. De esta
forma, el Centro va caminando hacia un planteamiento global de aprendizaje basado en
proyectos.

El interés del Centro por estas metodologias se pone de manifiesto en la mayor participacién
del profesorado en cursos de formacion que abordan esta tematica, tales como la realizacién de
planes de formacion de Centros en “Metodologias Activas”.

Desarrollo del pensamiento creativo. computacional y critico.

Desde algunas areas mas vinculados a la naturaleza de la Tecnologia o a la de Informacion y
Comunicacion, se forma también en herramientas mas especificas, encaminadas al desarrollo
de pensamiento computacional y artistico. Asi, por ejemplo:

+ Formacidén extensa en toda la funcionalidad de las diversas aplicaciones alojadas en
el entorno de Educacyl.

++ Se trabaja con la pagina "Liveworksheets" de creacién de fichas y cuadernos
interactivos.

X3

%

También se les presenta el portal 1nternet Segura far Kids (IS4K) del Centro de
Seguridad en Internet para menores de edad en Espaiia, cuyo objetivo es promover
el uso responsable de Internet y las nuevas tecnologias entre los nifios y
adolescentes.

En cuanto al desarrollo del pensamiento critico, desde el area de lengua la lengua, se trabaja asi
mismo la gestion de la informacidn y su discriminacion critica en el desarrollo de actividades de
debate y opinién.




Secuenciacion de la competencia digital. estandares e indicadores de evaluacién.

Con el dnimo de establecer una estrategia comun entre los miembros del claustro para la
evaluacidon de la competencia digital, se ha elaborado un documento de ayuda para su
valoracion desde cualquier drea, atendiendo a unos indicadores de logro comunes que orienten
a todo el profesorado independientemente del departamento al que pertenezca. También se ha
elaborado otro documento para una calificaciéon global de cada alumno en funcién de las
especificas de cada materia.

Es intencién de esta comision TIC proseguir esta labor de homogenizacién en cuanto a la
valoracion de la competencia digital mediante una secuenciacién de contenidos para la
adquisicion de la competencia digital durante las diversas etapas educativas a partir de los
contenidos contemplados en la herramienta de evaluacién citada.

Utilizacién de recursos digitales y contenidos en red.

Las situaciones de confinamiento, primero de forma general y luego de manera particular, a las
gue nos hemos visto obligados, y que hicieron necesario establecer, desde el centro, estrategias
generales para la interaccion educativa mediante herramientas TIC.

Atendiendo, inicialmente, a la peticién de las familias de centralizar la comunicacidn con los
alumnos, que se realizaba individualmente por cada profesor mediante herramientas muy
variadas como el correo electrénico, WhatsApp, Teams... el Claustro acordé homogenizar las
vias de comunicacién mediante el uso de herramientas Institucionales (Yammer y aplicacion
TEAMS}.

Desde el centro se establecié el uso de la aplicacion TEAMS como estrategia general de
interaccion educativa y cooperativa profesor-alumno y asi se les comunicé a las familias. Existen
dos razones fundamentales de optar de forma general por esta en lugar del Aula Virtual.

% Se valoré mas funcional que el Aula Virtual para la hibridacion de clases
mediante videoconferencia, que ha sido el recurso utilizado en todos los
casos de confinamiento de alumnos.

% Se percibié un funcionamiento mds adaptado al acceso a través de
dispositivos moviles. Previamente se habia obtenido informacion, a través
de una encuesta online, de los medios disponibles por el alumnado en sus
domicilios. Dicha informacion desveld que la mayoria de los alumnos no
disponian de ordenadores o que su uso era compartido con otros miembros
de la unidad familiar.




Hay que destacar que, desde la implementacién en la red de escuelas conectadas y la llegada de
conexién por fibra dptica a la localidad, el uso de contenido y actividades didacticas online se ha
incrementado exponencialmente, ya que se solventd un problema endémico del centro y la




localidad en cuanto a acceso a internet. Podriamos resumir las mejoras en las siguientes:

++» Cobertura potente y en el 100% de las dependencias.
«* Aumento de la velocidad de conexion.

** Y la ventaja que ha supuesto poder dar acceso a la red al alumnado
con el solo uso de sus credenciales EDUCA.

Esta ultima posibilidad de conexién del alumnado ha permitido una enorme variedad de nuevas
herramientas a utilizar por el profesorado en el desarrollo de su proceso de
ensefianza/aprendizaje. Contando con que todos ellos pueden acceder a los equipos del centro
portatiles para el desarrollo de sus clases, convirtiéndolo en muchos casos en algo habitual, lo
que ha permitido desarrollar una gran cantidad y variedad de metodologias de innovacién,
muchas relacionadas con la gamificacion.

Ademas, los maestros disponen para su interaccion tanto con el alumnado como con el resto
del profesorado de las herramientas de office 365, que nos ofrece el portal de educacién.

*  Procesos de individualizacién para la inclusién educativa.

Una apuesta por la inclusiéon supone mejorar los recursos TIC del aula de PT, con la finalidad de
posibilitar la introduccion de estas estrategias y recursos con los ACNEAE del centro.

Con la finalidad de incrementar los procesos de individualizacidn se esta preparando material
para poder asesorar al profesorado sobre la existencia de recursos digitales que permiten una
respuesta mas individualizada.

* Propuesta de innovacién y mejora:

3.2. PRACTICAS DE ENSENANZA Y APRENDI ZAJE

IACCION 1: Puesta en practica de la secuenciacion de la competencia digital en los sucesivos niveles
educativos y desde distintos ciclos.

Medida Proposicidn en CCP del documento para integrarse en la Programaciones

Estrategia de desarrollo |~.c .. . ., -
& Difusidon y orientacion sobre el documento de secuenciacion entre el

Claustro

Responsable Comisién TIC.

Temporalizacion Inicio de curso.




competencias.

IACCION 2: Inclusién en las programaciones didacticas del instrumento comtn de evaluacién de

Medida

Proposicidon en CCP del documento para integrarse en la Programaciones.

Estrategia de desarrollo

Difusion y orientacion sobre el documento de evaluacién entre el Claustro.
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Responsable

Comisién TIC.

Temporalizacion

Inicio de curso.

IACCION 3: Fomentar el uso de herramientas TIC para favorecer la inclusién

Medida

Incluir, dentro del itinerario de formacién que se solicite, sesiones
especificas para tratar este aspecto.

Estrategia de desarrollo

Orientacion al profesorado por parte del departamento de orientacion.

Responsable

Departamento de Orientacién

Temporalizacién

Durante el curso.

una metodologia ABP

IACCION 4: Fomentar el uso de herramientas TIC para el Proyecto de aprendizaje/servicio y fomentar,

Medida

Incluir, dentro del itinerario de formacidon que se solicite, sesiones
especificas para tratar este aspecto.

Estrategia de desarrollo

Utilizacidn de estas herramientas en el grupo de trabajo que desarrolla el
proyecto de aprendizaje y servicio

Responsable

Grupo de trabajo del proyecto de aprendizaje y servicio.

Temporalizacion

Durante el curso.

ACCION 5: Robética

Medida

Trabajar robdtica a todos los niveles de primaria.
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Estrategia de desarrollo

Ira dirigida desde infantil a primaria, a todo el alumnado del centro. Para ello
haremos usaremos los kits de robdtica: DOC CLEMENTONI, iniciandose en la
programacion y mas adelante con Lego Robotix (Lego Spike Prime),

- El proyecto se basa en aprender a utilizar distintos kits de robética,
empezando por los mas sencillos como DOC Clementoni y continuar
ampliando su conocimiento con Lego Robotix, consiguiendo asi un mejor|
dominio de las habilidades motoras finas, contribuyendo en el fomento y
desarrollo de la creatividad y el pensamiento critico de nuestro alumnado. -
El aprendizaje de la robdtica en el aula no lo orientaremos tanto a la
formacion robética en si como en las diferentes formaciones que permite su
aprendizaje. Lo que englobaria el aprendizaje STEAM, competencias sociales,
cognitivas y creativas, ademds impulsaremos en nuestro alumnado la
iniciativa para resolver problemas.

- Comenzaremos utilizando Doc Clementonic como punto de partida
para el control de la ensefianza, el lenguaje direccional y la programacion,
contribuyendo asi al aprendizaje significativo basado en el juego.

Responsable

Responsable de medios de comunicacién y Comision TIC

Temporalizacién

Durante todo el Curso

3.3 DESARROLLO PROFESIONAL.
= Procesos para la deteccidn de las necesidades formativas del profesorado

A lo largo del curso, especialmente en su inicio, se realizan encuestas al profesorado en las que
se puede determinar el nivel de conocimientos TIC. En base a los resultados derivados de esta
encuesta online (Autoevaluacién TIC (jcyl.es), valorados por la comisidn TIC, se establecen cuales
son las posibles vias de actuacion frente a las necesidades formativas del profesorado de nueva
incorporacién, preguntando ademads por necesidades concretas de formacion.

Posteriormente, el Coordinador TIC del centro realiza una jornada formativa especifica en TIC a
los docentes de nueva incorporacién, para conozcan el entorno TIC del centro e implicarse en su
desarrollo, asi como para informar del uso de las herramientas tecnoldgicas y aplicaciones que
funcionan en el Centro.

Afortunadamente, contamos entre el profesorado con el Coordinador de medios informaticos y
TIC, que se encarga de impartir estas formaciones internas atendiendo a las demandas
consignadas en las citadas encuestas. La formacion se realiza tanto de forma presencial como
de forma telematica (cuando asi se requiere por parte del profesorado), solucionando un
importante problema en la organizacidn de formaciones de Centro.

&




Con la finalizacidon del curso se ha elaborado un Forms en él se recoge la opinién del profesorado
asi como las demandas de formacién del nuevo itinerario formativo TIC, para el curso siguiente.

La formacidn realizada en el Centro desarrolla la competencia digital atendiendo a las siguientes
dimensiones:

» Dimension educativa: formacion en TEAMS herramientas de Office 365.

L)
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Dimensidn tecnoldgica: formacion en la dotacién de nuevos dispositivos,
como los paneles digitales, y en el uso de portatiles.

+» Dimensidn organizativa: formacién en la herramienta ABIES para la
actualizacién y digitalizacion del catdlogo de la biblioteca.

= Estructuracion del proceso formativo para la integracién curricular de las
TIC

La estructuracién de un proceso o itinerario formativo de centro ha presentado en nuestro
centro dificultades derivadas de la temporalidad del profesorado a lo largo de estos ultimos
anos, que ha cambiado en el Ultimo concurso de traslados dejando casi la plantilla definitiva en
el Centro.

No obstante, se han realizado esfuerzos, aunque no siempre vinculados a formaciones a través
del CFIE. En los ultimos cursos, la mayoria del profesorado ha participado en los seminarios,
grupos de trabajo y cursos de formacion en el centro para la adquisicion de competencias
digitales. Ademads, buena parte del profesorado realiza de forma individual formacién ofrecida
por el CFIE de Segovia o CRFP TIC en relacidn con las TIC.

Algunas de las formaciones realizadas relativas a las TIC se sefialan a continuacion:

» Enelcurso 2007/2008 se solicitd participar en el proceso de certificacion TIC". Fue
la primera convocatoria y en ella se nos otorgd el nivel TIC 5, que hemos ido
renovando a lo largo de los diferentes cursos

» En el curso 2014/15 se organiza con el CFIE un curso de participacion asistencial
en el propio Centro denominado "recursos educativos para Ed. Infantil".

> En el afio 2018 se organiza un grupo de trabajo, "Utilizacion de la plataforma
informatica OFFICE 365.

» En el afio 2019 vy tras la realizacién del curso de red XXI por le coordinador se
realizan talleres con el profesorado del Centro en el que se explican los contenidos
tratados.

b




> En el curso 2021 se vuelve a retomar el uso de la plataforma de office 365 de la
junta, realizando un seminario de formacién con parte del profesorado del
claustro.

> En el curso 2022/2023 se llevd a cabo, con el alumnado de 62 de Ed. Primaria,
unos talleres de informatica para que aprendieran el uso de las herramientas de
Office 365.

» Alo largo de este curso 2023/2024 se esta realizando un seminario de robética
educativa y su aplicacién al aula

También relacionado con la biblioteca y el Fomento de la Lectura, se ha participado en diferentes
cursos sobre la biblioteca digital LeoCyL. Concretamente, "Formacion sobre la biblioteca digital
LeoCyL (2019-2020)", organizado por el CFIE de Ledn y "LeoCyL. Biblioteca escolar digital
(20212022)", realizado a través del Centro Superior de Formacion del Profesorado.

A partir del afo 2019 se opta por estructurar un proceso de formacion interna a partir de los
siguientes criterios:

®,

+» Formacion inicial en herramientas de centro a profesorado nuevo, mediante
el plan de acogida.

+» Formacion en el uso de la aplicacion TEAMS para compatibilizar una
ensefianza presencial y no presencial. Esta formacién, que empezé siendo
telematica, se desarrolla de forma presencial en cada curso escolar. Se han
elaborado, por parte del coordinador TIC, una serie de manuales/tutoriales
puestos a disposicidn del profesorado. Se inicia a partir del confinamiento
global sucedido en 2020. Posteriormente se ha realizado al menos dos
sesiones en cada curso, en el mes de octubre orientada a una formacién
basica para profesorado nuevo (en muchas ocasiones nuevo en la profesién
docente) y en el segundo trimestre una formacién mads avanzada,
generalmente enfocada a tratar aspectos concretos solicitados por el
profesorado.

+» Formaciones presenciales en cuanto a la utilizacion de los dispositivos del
centro. Con el objetivo de dar instrucciones y herramientas para la
hibridacidon de clases con alumnos confinados, a partir de los recursos
disponibles, por si de nuevo volviésemos a la situacidn de no presencialidad
en las aulas
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«» Formacién presencial como respuesta a demandas concretas del
profesorado. Por ejemplo, en el uso diversas aplicaciones, o también para
el uso de nuevas dotaciones, como los paneles digitales.

En cuanto a la relacidn con el CFIE, hay que destacar que el Coordinador de formacién del Centro
junto con el equipo directivo se encargan de la difusién de las distintas convocatorias de cursos
del CFIE. Asi mismo, se traslada aquella informacidn relevante sobre recursos y herramientas
para la integracion TIC en la practica docente.

= Evaluacidon de impacto. Resultados en la adquisicion y mejora de las competencias
digitales docentes.

El Claustro de Profesores de forma progresiva ha mejorado su competencia digital docente, lo

cual implica un impacto directo en el resto de los miembros de la Comunidad Educativa ya se

comparten recursos, documentos, tutoriales, mediante One Drive, Teams, correo Educacyl.

El profesorado mejora su competencia digital y ahora es capaz de:

v

Alojar documentos, materiales, recursos tanto de creacidn propia como encontrados en

paginas educativas.

Administrary crea los Blogs del centro que estdn a disposicion del resto de la comunidad
educativa, ya que el acceso es libre (cada vez mas desactualizados ya que FLASH Player
dejé de ser operativo).

Gestionar los equipos de Teams creados desde el Equipo Directivo asi por los propios

tutores de los cursos.

Utilizar armarios de miniportatiles de forma continuada en las sesiones de clase (hay
que destacar que desde el robo del pasado dia 6 de diciembre, no podemos acceder a

ello pues se llevaron todos los equipos).
Trasladar las incidencias TIC mediante un Forms.
Participar en jornadas, talleres y actividades relacionadas con la TIC.

El coordinador de la Web se encarga de actualizar la pagina Web del centro. Todo esto

hace posible que el Equipo Docente del CEIP Santa Clara sea competente digitalmente.
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= Plan de Acogida del profesorado. Protocolos de actuacién ante el nuevo
profesorado y su adaptacion e integracién a las TIC en el proceso de ensefianza
y aprendizaje del centro

La formacién en las aplicaciones de Office 365, asi como los correos y contactos del Centro con

las familias y el alumnado, para profesores de nueva incorporacidn, se imparte dentro del plan
de acogida.

En el mes de septiembre cuando se recibe a los companeros nuevos que llegan al Centro, y en
los dias previos a la incorporacion de los alumn@s se llevan a cabo las siguientes acciones:

1. Mostrar las instalaciones y los equipos informaticos a su disposicién, incluyendo

el servicio de fotocopias del colegio.

2. Asignacién de cddigo personal de fotocopiadora.
3. Creacién de ficha digital personal en administracién y carné de biblioteca.

4. Entrevista grupal con el Director, para mostrar las plataformas digitales con las

que trabaja el colegio y evaluar el nivel de competencia en recursos digitales
educativos.

Una vez evaluadas las competencias digitales del nuevo profesorado, la Comisién TIC del Centro:

>

Orientara sobre el uso de: pagina web, aula virtual Teams, Canal Stream y APP, como
herramientas digitales generales del colegio.

Orientard sobre el uso y cuidado de los recursos TIC del Centro.

Solicitara y coordinara actividades formativas TIC en conjunto con la coordinadora de
actividades formativas del colegio y CFIE.

Orientara sobre la ubicacidon y uso de documentos digitales establecidos por la
administracién educativa y el colegio.

Gestionara los recursos TIC necesarios para el correcto desarrollo de la actividad
docente.

Organizard charlas y jornadas de formacién internas sobre alguna o todas las
plataformas digitales propias del colegio.

Coordinara el uso de los espacios TIC del colegio.

Colaborara en el proceso de evaluacidon del uso e integracién de las TIC en las
actividades docentes.
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» Informara sobre el plan de reciclado de recursos digitales del colegio.

» Promovera la creacién de los espacios digitales (pagina web, aula virtual Teams, etc.)
que el profesorado necesite.

El Coordinador TIC junto con el resto de los miembros de la Comision TIC, velard por la progresiva
adaptacion de este profesorado a la dindmica general de uso de las TIC en el centro.

Ademas del plan de acogida, en el mes de octubre se anima a la participacion en la formacion
interna en el uso de la aplicacién TEAMS. Esta formacidn se realiza todos los cursos por ser este
el mecanismo general de comunicacidn en el proceso de ensefianza-aprendizaje asumido por el
centro. Ademds, todo ello se pone a disposicién, especialmente, del profesorado de
incorporacién eventual durante el curso.

A lo largo del curso surgen necesidades circunstanciales a partir de dotaciones de nuevos
equipos, incorporaciones de alumnado o proyectos en los que participa el centro. Atendiendo a
estos eventos describimos como ejemplo algunas de las surgidas en estos ultimos cursos.
Generalmente, por su intencidn de contextualizaciéon dentro de la infraestructura del centro,
estas formaciones se realizan presencialmente:

+*» Formacién en el uso de Paneles Digitales, trabajando con ellos alli donde
estdn localizados e informando del procedimiento consensuado para su
uso.

+» Reuniones telematicas convocadas por coordinadores de proyectos para la
cumplimentaciéon y planificacién de convocatorias de proyectos y su
posterior desarrollo en el caso de ser concedidas.

Propuesta de innovacion y mejora:

3.3. DESARROLLO PROFESIONAL

ACCION 1: Establecer un itinerario formativo relacionado con TIC.

Medida Solicitud del itinerario al CFIE.

&
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Estrategia de desarrollo

Organizacién del contenido del mismo.

Responsable

Responsable TIC y coordinador con el CFIE.

Temporalizacién

Final de curso.

ACCION 2: Deteccién de

necesidades formativas.

Medida

Revisién y ampliacidn del instrumento disefiado a este respecto (encuesta
online).

Estrategia de desarrollo

Actualizar un cuestionario donde los docentes puedan reflejar las
propuestas formativas para el curso siguiente sobre competencia.

Responsable

Comision TIC.

Temporalizacién

Inicio de curso.

ACCION 3: Impulsar actividades formativas sobre metodologias activas.

Medida

Incluir, dentro del itinerario de formaciéon que se solicite, sesiones
especificas para tratar este aspecto.

Estrategia de desarrollo

Grupo de trabajo para desarrollar material.

Responsable

Comision TIC.

Temporalizacion

Durante el curso.

ACCION 4: Integrar el Plan de Competencia Digital Educativa en el itinerario de centro.

Medida

Solicitar formacidn, dentro del itinerario de centro, que acredite el nivel de
competencia digital de los miembros del claustro.

Estrategia de desarrollo

Difusidon del Plan de Competencia Digital y los compromisos adoptados
dentro del Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente.

ACCION 5: Plan de acogida Digital- Profesorado.

Medida Actualizar el Plan de acogida digital del Profesorado.
Estrategia de| Actualizar el cuestionario Forms donde los docentes de nueva
desarrollo incorporacion reflejan su nivel de competencia digital y sus necesidades

formativas.

Elaborar una infografia con el uso de las TIC en el Centro (Genially o Canva)
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Responsable Comision TIC.

Temporalizacion Inicio de curso

3.4. Procesos de evaluacion.
= Procesos educativos:

- Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la
competencia digital de |@s alumn@s.

Como criterio general extendido entre el profesorado estd la utilizacion de
procedimientos e instrumentos digitales en la realizacion de tareas, actividades y
proyectos en los que el alumnado demuestra, ademds de competencias
concretas de la materia, destrezas digitales.

Con el dnimo de establecer una estrategia comun entre los miembros del claustro
para la evaluacidn de la competencia digital, se va a elaborar un documento de
ayuda para su valoracién desde cualquier materia, atendiendo a unos indicadores
de logro comunes que orienten a todo el profesorado independientemente de la

51

57
materia que impartan
39 g 1 2 3 4 5 6 7 8 g 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
3
Conoce el usuario y mn!msfﬂo oe eguca
Sabe acceder al Grea privodo de la pagino de educacion 2
Utilizo el correo electronico y envio archivos adjuntos 3
Sabe buscar en la red recursos de informacion y
contenidos digitaies bdsicos 4
IConoce la plataforma teams y s capaz de gestionar ia
pestafio tareos de forma eficiente
Sabe utilizor la plotaforma teams en los diferentes
dispositivos es capaz de reaiizar videoconferencias con
elios
Resuelve actividades propuestas online en diversos
formotos {wix, Kahoot, liveworksheet..)
Pichar para acceder al enlace con los indicadores
- Criterios para la evaluacién en entornos digitales
presenciales y no presenciales.

En la elaboracién del plan de Contingencia y Digitalizacidn se consensuaron unos

criterios generales compartidos para la evaluacion en entornos digitales. Estos

son suficientemente generales como para ser asumidos desde cualquier materia:

**» Accesos periddicos a las plataformas.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/40002443_educa_jcyl_es/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BBD56028F-174E-42EE-83A7-296E2C787B22%7D&file=indicadores%20de%20logro%20competencia%20digital.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/40002443_educa_jcyl_es/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BBD56028F-174E-42EE-83A7-296E2C787B22%7D&file=indicadores%20de%20logro%20competencia%20digital.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/40002443_educa_jcyl_es/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BBD56028F-174E-42EE-83A7-296E2C787B22%7D&file=indicadores%20de%20logro%20competencia%20digital.xlsx&action=default&mobileredirect=true

<+ Asistencia a sesiones telematicas y participacion en las
mismas.

«» Autonomia en la utilizacion y adquisicion de habilidades para
solventar problemas de indole digital.

<+ Entregas de tareas en tiempo y forma.

++» Correcta presentacion que demuestre destrezas en la edicion
de ddocumentos.

Estos criterios generales son asumidos por el profesorado en la elaboracién de las
programaciones diddacticas, dejando a la discrecién de cada materia, en su
establecimiento de criterios de calificacidn, la especificacion de su ponderacion
para cada materia y/o nivel.

- Valoracién de los modelos y metodologia de integracidon
digital en los procesos de ensefianza

o Paralavaloracién de los aspectos relativos a las TIC en
el centro, se utiliza fundamentalmente la herramienta
SELFIE

o En el sector del profesorado se realiza ademads una
encuesta interna de valoracién a final del curso donde
se incluyen preguntas relativas a la adecuacion de las
metodologias utilizadas y la eficacia de la utilizacién de
las TIC para su desarrollo.

o Asi mismo, dentro de algunas programaciones de las
distintas dreas y, a partir del presente curso, se 58
contempla un cuestionario de valoracién que se pasara
a los alumnos a final de curso, donde se incluyan
valoraciones sobre la metodologia empleada y el uso
de herramientas TIC.

La Comisidn TIC realizara una memoria donde se incluird una valoracién del
tratamiento de las TIC en el proceso de ensefianza y propondra estrategias de
mejora en cuanto al grado de utilizacién de medios y recursos tecnoldgicos,
actividades de innovacién realizadas, idoneidad de las metodologias empleadas y
nivel de implicacién del profesorado en el desarrollo del Plan El alumnado realiza
diversas actividades de evaluacion utilizando herramientas digitales como:

» Actividades disefiadas en TEAMS.
» Kahoot (ejemplos) » Cuestionarios.

> Elaboraciéon de proyectos y trabajos a través del
Office 365, One Drive y TEAMS.

» Uso de la pagina https://es.liveworksheets.com/. Con
ella se pueden utilizar fichas interactivas (actividades,
documentos, videos, etc.) ya generadas por otros
usuarios, modificarlas e incluso crear otras nuevas, en
distintos formatos (doc., pdf., jpg.). El docente puede
generar cuadernos para la clase, asociar el material a
Teams, o simplemente enviar dichas tareas a los
alumnos para que practiquen y les sirva de repaso de
los contenidos estudiados en clase. La gran ventaja de
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esta herramienta es que son autocorregibles, y
ademas hay gran disponibilidad de fichas para
cualquier nivel, de cualquier especialidad, incluso en
diferentes idiomas.

= Procesos organizativos

- Valoracion y diagnodstico de los procesos
Organizativos de integracion digital del centro

La Comision TIC, con las aportaciones de los equipos de interciclos, realiza una
valoracion del tratamiento de las TIC en el proceso de ensefianza aprendizaje para
incluir en las programaciones.

Se analizan los objetivos destacados en la PGA relacionados con las TIC, para su
posterior desarrollo en la memoria del plan TIC que se realiza a final de curso.
Ademads, en caso de detectar alguna necesidad, actividad o dindmica que se
quiera implantar y difundir, se hace uso de la CCP para su posterior coordinacion.

El alumnado, familias y docentes realizan un cuestionario mediante la aplicacion
de Office 365 Forms:

Encuesta profesores Encuesta alumnos Encuesta familias 59

Los procesos organizativos serdn valorados a partir del andlisis de los siguientes
aspectos:

» Adecuacion y grado de cumplimiento de las normas
para la utilizacion de medios y recursos informaticos.

» Adecuacion de la asignacion de aulas y materiales de
uso TIC.

» Asimilacion en los distintos niveles de los
instrumentos generales para la valoracion de la
competencia TIC.

» Alcance de la planificacidn y secuenciaciéon de la
competencia digital por niveles.

» Grado de utilizacion del profesorado de las
herramientas de comunicacion y colaboracién
educativa.

Las conclusiones y propuestas de mejora se reflejaran en

la memoria ® Procesos tecnologicos:
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https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMSPeVWcLW0dIgf3gD9AoH-RUN01BT05YTkU5TlpXMVhFVFNTTkxJR0ZVTy4u
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https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&FormId=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMSPeVWcLW0dIgf3gD9AoH-RUM1AzMTdKNERPVjJQWUZMM0pETUdQODk1NS4u&Token=e923f1067d0f4055b25032490bffd0ab
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&FormId=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMSPeVWcLW0dIgf3gD9AoH-RUM1AzMTdKNERPVjJQWUZMM0pETUdQODk1NS4u&Token=e923f1067d0f4055b25032490bffd0ab

- Valoracién y diagndstico de la estructura funcional
de las tecnologias, redes y servicios

La estructura funcional tecnolégica serd valorada por la comisién TIC a partir del
analisis de los siguientes aspectos:

> Inventario y estado de los materiales tecnoldgicos.

» Velocidad de reparacién de la infraestructura vy
equipacién tecnoldgica.

» Grado de utilizacion de medios tecnoldgicos de uso
compartido
(paneles digitales, PDI, cdmara web...)

» Consistencia de funcionamiento de la red wifi y
ethernet.

» Actualizacién de la pagina WEB, Blogs y actividad en
las cuentas de redes sociales.

Las conclusiones y propuestas de mejora se reflejaran en
la memoria * Propuesta de innovacién y
mejora:

3.4. PROCESOS DE EVALUACION

ACCION 1: Formacién en herramientas y mecanismos de evaluacién con herramientas TIC.

Medida Inclusidn en itinerario de centro de formacidn relativa a este aspecto.
Estrategia
de Ofrecimiento y motivacidon al claustro a participar en la formacién vy, en
desarrollo cualquier caso, fomentar su uso.
Responsable Responsable TIC y de Formacién.
Temporalizacién | Organizacidn en inicio de curso y desarrollo en todo él.

ACCION 2: Difusién del documento general de apoyo para la evaluacién TIC.

Medida Puesta a disposicién del profesorado del citado documento .
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Estrategia

de Informacion y asesoramiento sobre su implementacion en las Programaciones
desarrollo Didacticas.
Responsable Secretario y Responsable TIC.

Temporalizacién | Inicio de curso.

ACCION 3: Ampliar la utilizaciéon de herramientas TIC para la evaluacién del proceso de
ensefianza/aprendizaje.

Generalizar la utilizacién, desde los niveles y ciclos, de cuestionarios online para la
Medida valoracidn por parte del alumnado del proceso de ensefianza .
Estrategia Formacion sobre la elaboraciéon de cuestionarios y/o formularios.
de
desarrollo
Responsable Secretario.
Temporalizacion | Final de evaluaciones, especialmente la final. 61

ACCION 4: Utilizacion TIC para la realizacién de coevaluacién y autoevaluacién.

Medida Elaboracidn de matrices de evaluacion que faciliten estas metodologias.
Estrategia Grupo de trabajo de la Comisién TIC.
de
desarrollo
Responsable Comisién TIC.
Temporalizacidon | Inicio de curso.

3.5 Contenidos y curriculos

= |ntegraciéon curricular de las TIC en las areas, como
herramienta de ensefianza y aprendizaje

Hay que empezar considerando la transversalidad de la competencia digital y que
esta se observa, en mayor o menor grado, en muchos de los estandares curriculares
de todas las materias.
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De esta forma, en los modelos para la realizacién de las programaciones
didacticas se sefialan los estandares de la materia relativos a esta competencia,
asi como se indican instrumentos de evaluacién de los mismos.

El uso de las TIC como herramienta de ensefianza estd contemplada en las
distintas programaciones y en el Plan de Contingencia, que siguen en marcha
adaptandose ahora a aquellos alumn@s que por distintos motivos (generalmente
enfermedad) no pueden acudir al Centro. Todas las programaciones contemplan
distintas modalidades de ensefianza (presencial, semi-presencial) asumiendo
estrategias de comunicacién e interaccion telemdtica con el alumno,
generalmente a partir del criterio general adoptado por el centro, que es la
aplicacién TEAMS.

Para laintegracion curricular de las TIC, la comision TIC del CEIP Marqués del Arco,
consideramos que existen una serie de situaciones de aprendizaje para el
desarrollo curricular de las TIC, teniendo en cuenta la edad y las caracteristicas de
los alumnos a los que va dirigido este proyecto:

1. Conocimiento de los sistemas informaticos (hardware, redes, software)
2. Uso de los paneles digitales Smart.
3. Busqueday seleccion de informacion a través de Internet.

4. Comunicacion interpersonal y trabajo colaborativo en redes.
62
5. Procesamiento de textos.

6. Tratamiento de la imagen

= Secuenciacién de contenidos para la adquisicion de la
competencia

digital.

La secuenciaciéon de contenidos por niveles es un proceso a realizar por esta
comision partiendo de la herramienta orientativa de evaluacidn, donde aparecen
los contenidos a valorar para la adquisicion de la competencia digital, a través de
un proceso colaborativo entre el claustro y partiendo de una propuesta de esta
comisidn, con el objetivo de buscar consenso y difusién del mismo entre todos
sus miembros.

Las habilidades en el manejo de los ordenadores o dispositivos moviles que irdn
adquiriendo nuestros alumnos/as deben ser consecuencia del trabajo con ellos,
no el objetivo a conseguir. No obstante, seran unas habilidades que interesara
observar y alcanzar para que el trabajo con el recurso informatico pueda
progresary dar mejores frutos. En cada nivel se expresan los contenidos posibles,
considerando alcanzadas las que se han indicado en los niveles previos.

= Estructuracién y acceso a los contenidos, recursos didacticos
digitales y servicios para el aprendizaje.
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La decision de centro de utilizar la herramienta TEAMS mas que el Aula Virtual,
provocada como ya se ha sefialado por la funcionalidad de videoconferencia,
masivamente utilizada en todo el proceso de pandemia; no dificulta una gestién
centralizada de los contenidos que se pueden llevar a tod@s |@s alumn@s.

Nuestros alumnos conocen las nuevas tecnologias, son “nativos digitales” y
poseen una asombrosa facilidad para adaptarse a los continuos cambios que se
producen en este campo. Pero muchas veces no saben hacer un uso responsable
de estas tecnologias, o no aciertan a sacarles todo el partido porque les faltan
conocimientos mas especificos, como se viene demostrando en los ultimos
meses, en los que incluso se ha llegado a plantear por ley la no utilizacién de
telefonia moévil en los Centros.

La competencia digital lleva consigo numerosas habilidades necesarias para
buscar y procesar informacidon. Esto a su vez exige destrezas de razonamiento
para organizarla y analizarla. Para poder utilizar las tecnologias de la informacion
y de la comunicacién de forma critica, en el CEIP Marqués del Arco se siguen los
siguientes modelos didacticos y metodoldgicos para el uso de las

TIC.

*  Los miniportatiles se usan de modo individual por el alumnado.

* Los contenidos digitales son muy variados: libros digitales,
contenidos elaborados por profesorado y alumnado, basados en
multiples herramientas digitales. 63

* El uso de los miniportatiles en el aula permite trabajar mas
facilmente las metodologias basadas en la investigacion vy
reflexion, en las que el protagonista del aprendizaje es el propio
alumno.

Desde la Comision TIC del Centro se investiga y organiza diversos recursos
digitales educativos. Estos se presentan a los distintos tutores y especialistas,
acorde a las edades de los distintos grupos de alumnos y adecuandose a las
necesidades de los docentes en cada contenido a trabajar

= Propuesta de innovacién y mejora:
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3.5. CONTENIDOS Y CURRICULO

ACCION 1: Repositorio de contenidos.

Registrar los contenidos elaborados desde los diferentes niveles y crear
un banco de recursos Recursos multiplataforma: videos, apps, podcast,

Medida infografias,...

. q A partir de las herramientas y recursos TIC utilizados en las clases elaborar

strategia e N . L

g g” un repositorio de contenidos para su uso en los siguientes cursos
rr -

esarrofio académicos.

Responsable Comision TIC

Temporalizacién Fin de curso.

ACCION 2: Secuenciacion de contenidos curriculares ajustada a la realidad del centro para
la adquisicion de la competencia digital.

Comprobar el grado de consecucion de la competencia digital por el
Medida alumnado.

Revisar a la finalizacién de cada curso el grado de adquisicion de los

Estrategia de|contenidos digitales adquiridos por el alumnado para ajustar la
desarrollo secuenciacién para el siguiente curso escolar
Responsable Comisidn tic TiC. g4

Temporalizacién Fin de curso

ACCION 3: Secuenciacién de contenidos curriculares ajustada a la realidad del centro para la
adquisicion de la competencia digital.

. Solicitar la participacidn en la convocatoria del PIE Sintoniza
Medida P P

Estrategia de|Conseguir introducir la radio en el dia a dia del alumnado.
desarrollo

Responsable Comision TIC

Temporalizacion Fin de curso

ACCION 4: Aumento en la utilizacién del Aula Virtual.

Medida Aumentar el nimero de materias que utilicen este espacio.

Formacion dentro del itinerario de centro y Puesta a disposicidn de cursos

Estrategia de .
modelo desde los que partir.

desarrollo

Responsable Comisiéon TIC.
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Temporalizacion Durante el curso.

3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

= Definicion del contexto del entorno de colaboracion,
interaccion y comunicacion de la comunidad educativa.

Retomando la caracteristica de que somos un centro rural hay que resaltar la
posibilidad que esto permite, y asi se comprueba afo tras afio, de establecer una
dindmica de gran colaboracién entre los miembros del claustro para la realizacién
de colaboraciones, comparticién de materiales y para prestarse ayuda en la
solucién de dudas sobre aplicaciones, programas, etc. En definitiva, se puede
definir el contexto como altamente colaborativo.

Un alto porcentaje de las familias utilizan habitualmente las TIC en su entorno
familiar y se muestran cada afio mas interesadas a incorporar el uso de las TIC a
su actividad diaria. Es necesario aprovechar esta situacion para incrementar la
implicacion de las familias en la utilizacion de los medios informaticos para que
sirva, fundamentalmente como elemento formativo e informativo. Su uso
habitual puede facilitar la integracién y participacién de madres y padres en la
vida del centro. Todas las familias conocen y usan los tres principales métodos de
comunicacion digital que el CEIP Marqués del Arco ha puesto a disposicion de la
comunidad educativa: 65

» Aulas Virtuales del Office 365: Correo
Educacyl + Teams » Pagina Web del Centro. »
Redes social Facebook e Instagram > Red Social
Twitter.

A través de estas herramientas no solo pueden estar permanentemente
informadas de todas las novedades y circunstancias del CEIP Marqués del Arco,
sino que ademds pueden encontrar y utilizar los recursos (formularios,
documentos...) que alli estdn alojados, especialmente en la pagina Web, que
actualmente constituye un punto de encuentro vital entre familias y colegio.

Un pequefio porcentaje, por escasez de recursos o de formacién, acude al centro
para recibir informacién personalizada y los documentos que necesite. Llegado el
caso y en funcion de las necesidades y la disponibilidad, se pone a disposicién de
estas familias equipos informaticos y soporte personalizado, para realizar las
gestiones relacionadas con el ambito educativo que pudieran necesitar.

Del mismo modo, cada curso y en coordinacién con la AMPA del colegio, se
solicitan e imparten diferentes talleres TIC para familias a través de:

e Coordinador TIC del Centro.
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* Actividades, charlas y ponencias del Plan Director para la mejora
de la convivencia y la seguridad escolar.

= Criterios y protocolos de colaboracién, interaccion vy
trabajo en red dentro y fuera del centro.

El Centro sigue los siguientes criterios y protocolos en la seleccidn de herramientas
de colaboracién, interaccion y trabajo en red:

Pagina web. (Para tareas de publicitacién y difusidon de informacidn y actividades
a familias y personas ajenas a la comunidad educativa).

> Blogs. (Para la ayuda con diversos materiales online
de apoyo y recuperacion). La mayoria de ellos
alojados en la web de centro. A partir de Ia
deshabilitacién de flash player, se estan empezando
a dejar de usar contenidos que requerian de esta
extension

> Correo Electrénico. (La comunicacién por correo
electréonico entre los miembros de la comunidad
educativa se realizara siempre a través del correo
institucional de la Junta de Castilla y Ledn.
Generalmente para difundir las distintas
convocatorias, publicidad, formaciones ... que llegan
al del centro, asi como las convocatorias de
reuniones de dérganos colegiados y demas
documentos de caracter formal).

66

» TEAMS. (Como medio de difusién, entorno educativo
y colaborativo y plataforma de relacidn telematica,
tanto para el proceso de ensefanza
profesor/alumno como para tareas organizativas
entre profesores.)

Como medio de comunicacion vy plataforma
educativa cada profesor ha generado grupos de
TEAMS por cada aula con todos sus alumnos.

> Herramientas Office 365. La utilizacién del paquete
de aplicaciones de Office 365 permiten el trabajo
colaborativo en documentos online entre profesores
y con los alumnos.

» Todas las actividades realizadas de interés para la

comunidad educativa se dardn a conocer a los
responsables de las redes sociales, para su
publicacion.
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» Se fomentara el uso responsable y seguro de las
tecnologias..

= Diagnostico y valoracidn de la estructura, la organizacién
y los servicios de colaboracién, interaccion y trabajo en
red dentro y fuera del centro.

La forma de diagndstico y valoracién de la colaboracién, trabajo en red e
interaccion en red se realiza en nuestro centro en tres momentos:

o Paralavaloracién de estos aspectos desde dentroy fuera
del centro se utiliza fundamentalmente la herramienta

SELFIE (apartado 2.1).

o Asi mismo, se realiza a final de curso una encuesta de
valoracion final, entre el profesorado, donde se
contemplan cuestiones relativas a estos aspectos.

0 La Comisién TIC realizard una memoria donde se incluira
una valoracién del tratamiento de las TIC en el proceso
de ensefianza y propondrd estrategias de mejora en
cuanto al grado de utilizacion de medios y recursos
tecnoldégicos, actividades de innovacién realizadas,
idoneidad de las metodologias empleadas y nivel de
implicacion del profesorado en el desarrollo del Plan. 67

Queremos valorar que, en el momento actual, la organizacidon y estructura
colaborativa entre los miembros de la comunidad educativa es mds que
satisfactoria y, en cualquier caso, mucho mayor cada curso.

Sin embargo, hay que destacar que, aunque se haya avanzado en la relacién con
las familias mediante herramientas TIC, alin existe un gran margen de actuacién,
ya que nos encontramos con ciertas dificultades para que puedan acceder desde
casa a los diferentes servicios que ofrece el centro, debido al acceso a internet,
dispositivos obsoletos, desconocimiento de las nuevas tecnologias.

Se han detectado fallos de comunicacidon con diversas familias, en general
provocados por la existencia de una brecha digital, en otros casos por falta de
preocupacién de las mismas en el aspecto académico de sus hijos e hijas.

La organizacion de la colaboracién estd definida con los protocolos de
colaboracidn y con las responsabilidades definidas dentro de la Comisidon TIC.

Los servicios de los que dispone el centro son suficientes y estan adaptados a las
necesidades, por ejemplo; grupos de difusién de Outlook, cuenta de Twitter y
pagina Web.

= Propuesta de innovacidon y mejora
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3.6. COLABORACI ON, TRABAJO EN RED E INTERACCION

ACCION 1:Ampliar un uso avanzado de herramientas

Medida Formacion especifica en utilidades avanzadas de las mismas.
Estrategia de| Incluir, dentro del itinerario de formacion que se solicite, sesiones
desarrollo especificas para tratar este aspecto

Responsable

Responsable TIC y de Formacién.

Temporalizacion

Durante el curso.

ACCION 2: Aumentar, organizar y facilitar acceso a una base de datos de recursos educativos del

centro.

Medida Generar un espacio online, administrado por cursos y niveles, para la inclusion
de recursos diddcticos que puedan ser utilizados por el profesorado en su
proceso de ensefianza/aprendizaje.

Estrategia de| Formar sobre la gestion de estos espacios y motivar en el profesorado la

desarrollo generacion de contenido educativo y/o la comparticion de aquel ya disponible

o encontrado en servicios de recursos educativos.

Responsable

Comisién TIC.

Temporalizacién

Durante el curso. 68

IACCION 3: Aumentar el uso del Aula Virtual.

Medida Retomar formacién sobre la misma.
Estrategia de| Cargaren el Aula Virtual los cursos modelo, puestos a disposicion de la comunidad
desarrollo educativa, a partir de colaboraciones desinteresadas de docentes.

Responsable

Responsable TIC y de Formacion.

Temporalizacién

Durante el curso.

IACCION 4: Potenciar el uso de las herramientas de office 365

Medida Conseguir que todas las familias utilicen los recursos Office 365
Estrategia de| Mediante la formacién de inicio de curso conseguir que todas las familias utilicen
desarrollo

el correo Educacyl para comunicarse con el centro y docentes y estar informado.

Utilizar pequefios videos tutoriales para la ayuda.

Responsable

Comision TIC. /Tutorias

Temporalizacidon

Inicio de curso

IACCION 5: Puesta en marcha de una cuenta de Facebook de centro.
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Medida

Puesta en marcha de una cuenta, solicitar autorizacién de imagen especifica
para esta red socia | a los alumnos y asignar su gestién a equipo directivo, jefa
del departamento de extraescolares y a aquellos profesores que quieran

utilizarla.

desarrollo

Estrategia de

Tratar en Claustro o CCP la conveniencia de utilizar esta red social como medio
de comunicacion de centro.

Responsable

Secretario.

Temporalizacién

Inicio de curso.

ACCION 6: Aumentar la colaboracién con otros centros educativos y organizaciones externas

Medida Ampliar la colaboracidn con organizaciones locales (Ayuntamiento, ).
Estrategia de| Dentro del proyecto “era la era”, colaborar con el Ayuntamiento en la colocacion
desarrollo de cddigos QR en los monumentos de la localidad, cddigos que deriven a paginas

ilustrativas elaboradas por alumnos.

Responsable

Responsable TIC.

Temporalizacién

Durante el curso.

3.7 Infraestructura

69

= Descripcidn, categorizacién y organizacién de equipamiento y software.

EQUIPAMIENTO

En el curso 21/22 se habilité un espacio en el portal de educa (Centros
Educativos Digitales) para el inventario, solicitud de equipamiento vy
registro del préstamo de equipos:

https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativ

osdigitales La organizacion de equipamiento se

realiza de la siguiente forma:

v' CPUs.

Se

utilizan en aulas de informatica. dependencias de

administracion y salas de profesores.

MINISTERIO
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También se utilizan como ordenadores de aula para la proyeccion
(aulas dedicadas a Ed. Primaria, y se estan actualizando en las
aulas de Ed. Infantil).

v" Mini Portatiles.
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En todas las aulas de 52 y 62 existen estos equipos (procedentes
de la dotacién de Red XXI, ya muy obsoletos y casi todos poco
recuperables).

Los nuevos equipos recibidos en los dos ultimos cursos, se estan
utilizando para el uso por parte de alumn@s confinados y a partir
del préximo curso comenzaran a utilizarse en las diferentes aulas
de Ed. Primaria. v Proyectores. PDI y Paneles digitales.

El centro dispone de sistemas de proyeccién en todas las aulas,
generales y especificas, sumando 12 proyectores, 12 PDI 4y 5
Paneles digitales (en aula de informatica, 4 aulas de 22 de Ed.
Primaria y 62 de ed. Primaria)).

La posibilidad de utilizar medios de proyeccion en cualquier aula
hace que solo sea necesario gestionar el acceso a las PDl y Paneles
Digitales de espacios de utilizacién comun.

v' Camara web.

Existe a disposicion del profesorado, una cdmara WEB con
micréfono para la realizacidn de videoconferencias en espacios
grandes o para habilitar ese uso en equipos que carezcan de

dispositivos de entrada audiovisual.

70
v' SOFTWARE

= La gestion de software y entornos de los equipos se realiza, en los
equipos antiguos, mediante la generacién de imagenes y su posterior
almacenamiento. De esta forma se dispone de las mismas para una
rapida y eficiente solucién en casos de mal funcionamiento, infeccién
por virus o borrados/cambios de configuracidn, relativamente
habituales en equipos de uso tan colectivo. Ademas, debido a que son
utilizados por una amplia variedad y cantidad de usuarios
(ordenadores destinados a la proyeccidn, equipos en salas de
profesores y aulas de informatica), se instala en estos equipos un
programa antivirus gratuito en las aulas (de pago en sala de
profesores y ordenadores de administracion)

En los equipos portatiles de reciente dotacion, el acceso al sistema
operativo se realiza a través de una cuenta administrada, de forma que
tanto el alumnado como el profesorado, mediante sus credenciales educa,
entran en sesiones de usuario particulares donde pueden gestionar su
entorno

El software instalado varia ligeramente dependiendo de si son de uso para
el profesorado o el alumnado. En los ordenadores situados en aulas
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especificas se incluye el software especifico de las materias
correspondientes: si es necesario para realizar actividades de clase.

Los incluidos en las imdagenes y que existen de forma general en todos los
dispositivos del centro son:

> General:

+ Paquete de office en ordenadores
antiguos (en los nuevos se utiliza el
office 365).

+ Navegadores Explorer/Edge, Google Chrome y Mozilla
Firefox.
4+ Adobe Acrobat
Reader + Microsoft
TEAMS.
» Especifico en ordenadores para Profesores (sala de profesores):
+ Drivers de |a fotocopiadora.

» Especifico en ordenadores para Alumnos:

71
+ Paquete de office en ordenadores

antiguos (en los nuevos se utiliza el office
365).

+ Navegadores Explorer/Edge, Google
Chrome y Mozilla Firefox.

» Adobe Acrobat Reader

= Definicién, clasificacién y estructuracion de redes y servicios de
aula, de centro y globales-institucionales.

El centro estd ya conectado, en los dos edificios, a la red de escuelas
conectadas de la Junta de Castilla y Ledn, que provee de cobertura wifi, se
integra con la cableada.

El acceso a la red sigue fundamentalmente la siguiente estrategia:

> Las aulas (excepto las de informatica) y dependencias de
uso comun, se conectan a través de wifi y cable.

» Llas aulas de informatica, salas de profesores vy
dependencias de administracion por cable y por wifi para
poder utilizar Hermes.
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La red wifi da cobertura al 100% % del recinto escolar de ambos edificios y
permite el acceso de cualquier miembro de la comunidad educativa de
Castilla y Ledn a través de sus credenciales corporativas. Esta mejora en
cobertura, gestion de accesos a la red y velocidad, ha supuesto un salto
cualitativo.

= Qrganizacion tecnoldgica de redes y servicios.

El Centro consta de dos edificios que por su
separacion funcionan independientemente.

Edificio Principal

La red Wifi se suministra dentro de la red de "escuelas conectadas”. Esta
integrada con la red cableada. Esta red consta de un RAC en una de las
dependencias del edificio, conectada a través de fibra al otro RAC del
edificio antiguo, y suministra red a diversos routers distribuidos por todas
las dependencias del centro (aulas de 62).

Edificio Antiguo
La red wifi se suministra dentro de la red de "escuelas conectadas".

La red cableada depende de un router Movistar de fibra 6ptica situado en
la Antigua Secretaria del Centro. La conexién es de fibra y se distribuye al

resto del centro de la siguiente forma 72

La red wifi de escuelas conectadas dispone de cuatro perfiles de acceso, todos ellos

mediante credenciales institucionales de la Junta

* Planificacién de equipamiento, organizacidon, mantenimiento y
gestion de equipos y servicios.

PLANIFICACION DE EQUIPAMIENTO Y ORGANIZACION

El equipo directivo junto con la comisidn TIC revisa de forma constante el

equipamiento del Centro, su organizacidon, mantenimiento y la gestién de

los equipos.

A continuacidn, detallamos dicha planificacidn:

El Centro pone a disposicion de la comunidad educativa las siguientes

infraestructuras:

1.- Administracion

En dependencias de administracién hay 2 ordenadores y en despachos de

direccion y jefatura otros 2.

La Sala de profesores con 5 ordenadores fijos conectados a las

fotocopiadoras.
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2.- Ordenadores de aula

Todas las aulas, generales, especificas disponen de ordenadores
conectados a Paneles Digitales para el desarrollo de las clases (en las aulas
de Ed. Primaria y de Ed. Infantil). Actualmente contamos con 18 Paneles
Digitales.

La funcionalidad de los Paneles Digitales viene definida por las ventajas que
ofrece el proceso de ensefianza aprendizaje, como, por ejemplo; las clases
son mas atractivas por la posibilidad de usar recursos variados, la
participacién del alumnado se ve aumentada, el trabajo colaborativo
desarrollando habilidades sociales, se completan las explicaciones con
videos, se realiza una autoevaluacion de los alumnos de una forma amena.
La biblioteca del Centro esta equipada de un ordenador de sobremesa que
tiene instalado el programa Abies 2.0 para la gestion de la misma.

3.- Salas de informatica

Dos aulas de informatica con dotacion de equipos para uso con alumnos. A
este respecto cabe sefialar que una de ellas ya cuenta con 20 equipos de
sobremesa correspondientes a la dotacion de la Junta y en la otra sala,
actualmente se estd desmontando ya que los equipos son demasiado
obsoletos.

El aula del edificio principal, con la equipacién mds moderna, tiene una
distribucidon que contempla dos puntos fuertes: 73

@,

%+ Posibilita el trabajo independiente del alumno con el ordenador vy al
mismo tiempo permite atender las explicaciones del profesor y su
comprobacioén y seguimiento del trabajo.

++ Soluciona situaciones de bloqueos o falta de equipos al poder
compartir los equipos entre los compafieros.

La sala dispone de un: PANEL DIGITAL INTERACTIVO SMART Serie MX200-
V2, situado en lugar para facilitar la visidn de todo el alumnado

15 portatiles de ultima incorporacion a la dotacién del centro. quedando
a disposicion, en la jefatura de estudios, para un uso discrecional por parte
de profesores y alumnos. La gestion del uso de las aulas de informatica y
bibliotecas (con pizarras y paneles digitales) se realiza de la siguiente
forma:

> Antes del inicio de la actividad lectiva: se asignan, en la elaboracién

de horarios, estos espacios.

» Una vez iniciadas las clases: se atiende a solicitud de aulas que

necesiten durante un periodo de tiempo determinado el uso de estos
espacios para incluirlos en la programacion semanal siempre que sea

posible.
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Como resultado de esto se realizan cuadrantes semanales,
disponibles en las salas de profesores, para el uso de aulas de
informatica y espacios de usos multiples. En estos cuadrantes
aparecen consignados los periodos solicitados segun los criterios
anteriores. De esta forma los usos esporddicos pueden ser
reservados cada semana por los profesores apuntandose en los
huecos disponibles.

4.- Armarios de carga

El centro dispone de 4 armarios de carga de los antiguos mini-portatiles del

Proyecto RED XXI de los alumnos, que se encuentran en las clases de 52 y

62. Dichos equipos se han quedado obsoletos y desde el curso 19-20 a

penas se estan usando.

Existe un plan de reciclado de dichos equipos y de todos aquellos recursos

TIC que queden dafiados y obsoletos que consiste en la colaboracion del

Ayuntamiento de San Cristébal de Segovia que retira al punto limpio de la

localidad dichos recursos después de dar de baja en el inventario TIC del

Centro.

5.- Paneles Digitales interactivos Smart Serie MX200-V2.

Nuestro Centro cuenta con 19 Paneles Digitales Interactivos. De estos, 18,

se encuentran en todas las aulas de tutoria con alumn@s. Ademas,

contamos con un Panel Digital MOvil, colocado en el soporte

correspondiente que se utiliza, bien en las aulas de desdoble, bien en Ia

. . . 74
sala de usos multiples cuando se realiza alguna actividad de Centro que
requiere su uso.

0 Organizacion y gestion de los diferentes dispositivos
- Normas bdsicas del cuidado de los dispositivos digitales del aula.
4+ No exponer los equipos a liquidos o humedad, asi como a
temperaturas extremas, polvo, al sol directo, a la lluvia o a
productos quimicos.
4+ No colocar pesos sobre los dispositivos y protegerlos de golpes y
caidas.
+ Proteger la pantalla de golpes, rayones y no tocar la pantalla.
+ Es preciso limpiarlo periddicamente con un pafio suave, siempre
gue esté apagado.
+  Mantener la bateria siempre preparada para el uso en clase.
+ No modificar o alterar el exterior con pegatinas, marcas, rayones,
ni eliminar etiquetas de identificacion.
*+ En el caso de rotura o fallo en el funcionamiento nunca
4 intentar reparar el equipo, ni la bateria, ni el cargador, ni los
+ cables... Usar siempre el cargador propio del dispositivo.
&
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Colocar siempre el ordenador en superficies planas y estables.
Para evitar el calentamiento del ordenador es necesario dejar libre las
ranuras de ventilacion.
# Procurar no colocar objetos sobre el teclado (lapices, gomas, etc.),
al cerrar la pantalla puede danarse de forma irreparable.
#+ No instalar programas no contrastados o no fiables en los equipos
sin autorizacién previa del Director.

MANTENIMIENTO

Se cuenta, para todo aquello vinculado a programas de gestién académica, con el
servicio SIGIE de la Direccion Provincial.

El mantenimiento general en materia de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones se gestiona a través de la comunicacion de cualquier
incidencia o peticion al Centro de Atencién al Usuario educativo para su
registro y posterior asistencia, en los equipos nuevos. Por otro lado, se
cuenta con la figura del coordinador TIC, encargado de intentar solventar
los problemas que puedan ir surgiendo y cuando esto no es posible se
acude bien a técnicos de fuera del Centro como a tiendas de informatica
con servicios de reparacion.

GESTION DE EQUIPOS Y SERVICIOS

L, o (s . . 75
La dotacién de medios informaticos del Centro ha ido mejorando en estos

dos ultimos afios (2021-2023) con la renovacidon de parte de los equipos de
la sala de informatica. El resto, que se encuentran en las aulas de tutoria 'y
especialidades, estad un poco obsoleto, aunque mantiene su funcionalidad
basica gracias a una constante atencién, reparacién, ampliacién de
memoria y, Ultimamente, sustitucién de sus discos duros por discos sélidos
SSD, mas modernos y con una importante mejora de la velocidad de los
equipos.

Asi mismo, se han intentado paliar las carencias tecnoldgicas del centro
mediante el remplazo de los equipos mas antiguos gracias a donaciones de
otras entidades publicas. Esto se ha conseguido aprovechando las
campafias de reposicién de diversos organismos, aunque sin olvidar que
estos equipos mejoran la situacidon Unicamente por ser menos obsoletos
que aquellos del centro que sustituyen.

= Actuaciones para paliar la brecha digital.

Desde el centro, especialmente tras la pandemia, se ha realizado un
esfuerzo en la utilizacién de herramientas TIC en el proceso de ensefianza
y comunicacidn con familias. Pronto se destacé la idea de que los avances
en este sentido podrian dejar apartados a aquellos alumnos cuyas familias
sufrieran lo que se ha venido llamando brecha digital.
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La primera medida que se adoptd para paliar esta situacion fue conocer la
capacidad de cada alumno en cuanto a equipacidn personal y conexion en
sus domicilios, para lo que se envié a las familias encuestas a este respecto.
Este procedimiento se ha seguido realizando desde entonces en el inicio de
cada curso.

A partir de los datos suministrados por estos formularios, en su momento,
ante la urgencia y falta de capacidad logistica, se suministré6 material para
gue siguieran las clases, de forma fisica, de la mejor manera posible.

De estos formularios se obtuvo que la equipacidn personal del alumnado
consistia fundamentalmente en dispositivos méviles, siendo deficitaria en
cuanto a disposicidon de ordenadores, especialmente de uso no compartido
con el resto de miembros de la familia. Con la intencién de facilitar el
acceso a través de estos dispositivos y, a causa de la peticién de las familias
de consensuar un Unico medio de interaccién telemdtica, se eligi6 como
criterio general la utilizacién por parte de todo el profesorado de Ia
aplicacion TEAMS (en Ed. Primaria) y de YAMMER (en E. Infantil), al permitir
la videoconferencia, mecanismo utilizado de forma general para la
atencién de alumnado confinado.

En la actualidad, ante las carencias detectadas de falta de equipos o
conexion, se dispone de portatiles integrados dentro del dominio activo de
"educa.jcyl.es". Dichos equipos se han puesto a disposicién ya a alumnos
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en situaciones de confinamiento familiar, aunque hay que decir que tan
solo se ha prestado en tres ocasiones a estos alumn@s por carecer de
equipos en casa.
En cuanto a las actuaciones concretas:
> ldentificacion de la competencia digital de las familias del alumnado
Deteccidn de la brecha digital.
> Articulacion de medidas compensatorias de la brecha digital:
préstamo de herramientas informaticas, colaboracion con otras
entidades, etc.
- Colaboracidn con la Fundacién Alonso-Lozano
- Utilizaciéon de Aula de Estudio y Digital por las tardes en
los talleres para alumnos/as y reducir la brecha digital.
- Préstamo de miniportatiles para aquellos alumnos/as
gue no dispongan de Equipo en dmbito familiar y reducir
la brecha digital.
Se realizara a través de un cuestionario FORMS que se hara llegar a todas las
familias del centro a través del correo de Educacyl.
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Los Equipos que se prestan al alumnado son registrados en Educa en Digital
(Préstamo de Equipos) informando a las familias mediante email con
confirmacién

= Valoracion y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso
educativo.

La valoracién del funcionamiento de los equipos e infraestructura y su uso
educativo se trata especificamente en el apartado 3.4.

La escuela debe de asumir esta realidad adoptando el uso de estas nuevas
herramientas en la actividad docente diaria, sin olvidar la transmision de
valores relacionados con estos nuevos ambitos del conocimiento. Asi, la
aplicacion de las TIC en el proceso educativo conlleva un cambio en el
modo de trabajo, tanto de los docentes como de los alumnos.

Teniendo presente esta idea, desde hace mas de una década, el CEIP Santa
Clara viene trabajando en esta direccidn. Para ello se han realizado, a lo
largo de este tiempo, una serie de actuaciones encaminadas a la
implementaciéon de las TIC en todos los campos relacionados con el
funcionamiento del centro, tanto didacticos y pedagdgicos como
organizativos y de gestion.

Dentro de estas actuaciones cabe destacar la formacién continua del
profesorado encaminada a fomentar tanto el conocimiento de las 77
herramientas TIC, como sus diversas aplicaciones didacticas en el aula.

Destaca también una importante inversién en infraestructura, que permite
a los alumnos disponer de una gran cantidad de recursos relacionados con
las TIC, favoreciendo su proceso de ensefianza aprendizaje y adaptandose
a las caracteristicas y formas de aprendizaje de todos y cada uno de los
alumnos del centro. * Propuesta de innovacion y mejora

3.7. INFRAESTRUCTURA

ACCION 1:Mantener y ampliar la dotacién TIC.

Sustitucion paulatina, dentro de las posibilidades presupuestarias de
Medida centro, de los equipos mas obsoletos.

Solicitar dotacion a la Direccion Provincial y valorar ofertas de equipo

Estrategia de desarrollo reciclados.
Responsable Secretario.
Temporalizacidn Inicio de curso.

ACCION 2: Dotar al Claustro de procedimientos basicos de solucién de los malfuncionamiento
basicos y mas habituales de los equipos.
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Medida

Formacion presencial.

Estrategia de desarrollo

Una sesién en el centro donde se muestren las peculiaridades de
fallos de cada equipo en cuanto a desconexiones de cables, tipos
de salidas de proyeccién, modalidad de proyeccion, seleccién de
salida de audio, descongelacion de equipos, instalaciéon cableada
de Ethernet donde comprobar desconexiones...

Responsable

Secretario.

Temporalizacién

Inicio de curso.

ACCION 3: Establecer y difundi

r procedimientos de uso de dispositivos y de normas de aulas.

Medida

Puesta a disposicion en aulas de informatica de un documento donde
se recojan las normasy el registro de incidencias. Puesta a disposicion
de los profesores de un documento donde se recojan los
procedimientos de uso de los medios TIC.

Estrategia de desarrollo

Elaboracidn y difusion de ambos documentos.

Responsable

Comision TIC.

Temporalizacion

Inicio de curso.

clases.

ACCION 4: Formar, facilitar y fomentar el uso de los nuevos paneles digitales en el desarrollo d&

Medida

Fomentar y facilitar el uso progresivo de esta nueva herramienta y su
amplias funcionalidades .

Estrategia de desarrollo

Grupo de trabajo para desarrollar material y generacién de repositori
con propuestas didacticas.

Responsable

Secretario y Responsable TIC y de Formacion

Temporalizacion

Primer trimestre.

Accion 5: Reciclado TIC

Medida

Reciclado de los equipo deteriorados y Obsoletos

Estrategia de desarrollo

Cuando un dispositivo quede obsoleto o no se pueda reparar, se realizard €
traslado al punto limpio de San Cristébal con la colaboracion dg
Ayuntamiento de la localidad.

Con la Junta de Castilla y Ledn a través del Documento de retirada de equipo,
obsoletos.

Responsable

Comision TIC.

Temporalizacion

Durante el curso

3.8 Seguridad y confianza digital
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La comunidad educativa muchas veces se ve desbordada ante este uso
masivo de las tecnologias por parte de los menores y no somos capaces de
orientar sobre el uso correcto de las TIC en general e internet en particular.
Por esta razon, se hace necesario llevar a cabo procesos de alfabetizacion
digital para capacitarles tecnolégicamente en unos niveles minimos pero
suficientes, que les faciliten los conocimientos necesarios para poder
orientar sobre su relacion con la tecnologia.

La ORDEN EDU/834/2015, de 2 de octubre, por la que se regula el proyecto
denominado "Plan de Seguridad y Confianza Digital en el ambito
educativo" en la Comunidad de Castillay Ledn. (BOCyL de 14 de octubre de
2015), por la que se pone en el proyecto denominado con el mismo
nombre en la Comunidad de Castilla y Leén durante el curso 2015-2016,
inicia un camino para fomentar el uso seguro, critico y responsable de las
TIC entre todos los miembros de la comunidad educativa del CEIP Marqués
del Arco y en especial en su alumnado.

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.
Estrategias y responsabilidades.

ESTRATEGIAS

Cada uno de los programas administrativos y de gestion anteriormente

indicados cuenta con un personal autorizado limitado y que precisa de un 79
nombre de usuario y contrasefia personal, generalmente mediante

credenciales institucionales. A las contrasefias para la configuracion de

equipos y programas institucionales solo tiene acceso la direccion del centro

y el responsable de medios TIC.

Los datos personales gestionados por el programa "COLEGIOS" Unicamente
se pueden modificar desde la Secretaria del centro y desde los despachos
de los miembros del equipo directivo, los Unicos que ademads disponen de
la clave de acceso.

Todos los equipos sensibles cuentan con antivirus que realizan funciones
de filtrado y cortafuegos. A los equipos de uso colectivo en salas de
profesores cuentan con antivirus, mientras que, en las aulas de informatica
y aulas generales con funcidn de proyeccidn, se les instala en todos los
casos un programa antivirus gratuito, evitando de este modo cualquier
alteracion del entorno y/o infeccién de virus informaticos.

Para el préximo curso se instalard en los ordenadores de las aulas un
congelador de disco duro. La congelacion, ademds de por razones de
seguridad, permite que la interfaz sea homogénea, sin cambios de
configuracién, y que los equipos no se llenen de documentos y archivos
que los ralenticen.
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Respecto a la seguridad de red, hay que destacar como fundamental la
reciente implementacién dentro de la red de "escuelas conectadas".

Esto ha supuesto una gran descarga en cuanto a la responsabilidad y
gestién de uso de la red, al ampararse ahora la navegacién de los equipos
dentro de los protocolos de seguridad y confianza digital institucionales
suministrados por la Consejeria de Educacion. RESPONSABILIDADES

En cuanto a la infraestructura y software, la responsabilidad de su buen uso
es compartida entre toda la comunidad educativa.

El deterioro de la misma o las acciones que provoquen su inutilizacién,
derivadas de un uso conscientemente negligente, provocan, como para
cualquier bien de titularidad publica, la obligacidn de pago de su reparacion
0 reposicion.

En el caso del alumnado la responsabilidad, en caso de uso inadecuado de
materiales o servicios, se encuentra recogida y tipificada expresamente en
el Reglamento de Régimen Interior, con indicacidn de los procedimientos
de sanciéon ademds de esa obligacidon de soportar econdmicamente los
gastos del arreglo o reposicién.

En cuanto al uso de la red, se celebra que, desde que la misma esta
integrada y por lo tanto amparada en términos de seguridad, a la red de
escuelas conectadas; la supervision y gestion de uso seguro y legal
descansa ahora en servicios centralizados y especializados de la Junta de
Castilla y Ledn.

80

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos,
didacticos y documentales.

El almacenamiento fisico de datos sigue el habitual procedimiento de
archivo fisico en carpetas por grupo y alumno y se custodia en armarios
cerrados situados en dependencias de administracion.

El almacenamiento digital de datos académicos se realiza mediante
expedientes electrénicos alojados en el programa de gestion "COLEGIOS",
gue remite copias de seguridad a los servicios provinciales de educacion.
Este programa estd instalado exclusivamente en los ordenadores de
administracién, con clave de acceso a los equipos y clave de acceso al
programa. De esta forma solo tiene acceso a los mismos el equipo
directivo, personal de administracion y los servicios educativos centrales.

Parte de la administracién de informacién documental del centro se realiza
a través de la plataforma "Stilus Ensefia", administrada desde la Junta y de
acceso por credenciales educa con privilegios asociados a los cargos del
usuario. Aunque los accesos a los diversos espacios de administracion
alojados en el mismo vienen establecidos de forma central, el Director
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puede ampliarlos en programas concretos (RELEO, Administracion Aula
Virtual, Facturacion electrdnica, Autoevaluacién TIC, ...).

También se comparte documentos organizativos entre el profesorado a
través del espacio virtual del dominio de Educa, ofrecido por la Junta de
Castilla y Ledn.

La gestidn econdmica se realiza a través de la herramienta institucional
GECE2000. Este programa tiene un acceso mas abierto, Unicamente
mediante clave, y puede realizarse desde redes publicas. Su software estd
puesto a disposicion desde el servicio SIGIE en su pdagina Web. Este
programa remite también copias de seguridad automaticas al SIGIE.

En cuanto a los documentos audiovisuales de actividades de centro, son
alojados en un espacio virtual desde el que se enlazan a publicitaciones en
Web y Redes Sociales. Para ello los progenitores o tutores legales de los
alumn@s, firman el documento oficial, remitido por la Consejeria de
Educacidn, de consentimiento informado de tratamiento de imagenes/voz,
donde se contemplan autorizaciones especificas para la difusién de las
mismas en One Orive, Pagina web y canal de Youtube del Centro.

De toda esta informacidn virtual, el secretario realiza asi mismo copias de
seguridad periddicas en un disco duro del centro.

= Actuaciones de formacidn y concienciacion. 81

En las sesiones de tutorias se colabora con el Plan Director de la Guardia
Civil en el que formadores del cuerpo imparten charlas sobre seguridad y
buen uso en la red a los alumnos.

En la actualidad, se estdn colgando en la pagina de educa varias
formaciones destinadas a alumnos y familias dentro del plan de seguridad
y confianza digital (que se comparten con las familias a través de un enlace
alojado dentro de la web del cole).

Las actuaciones que nos permiten desarrollar el Plan de seguridad vy
confianza digital se concretan en:

» Inclusion en el Plan de Accién Tutorial de medidas de actuacion
encaminadas a la formacion de la comunidad educativa.

> Realizacién de talleres para alumnos sobre el uso seguro de internet:

* 49EP-“Busqueda segura en la red”
e 592EP - “ldentidad y huella digital”
* 62EP - “Redes sociales”

> Realizacidn de talleres para familias sobre el uso seguro de internet.

» Celebracion del Dia Internacional de la Internet Segura.
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> Celebracion del Dia Mundial de Internet.

» Inclusion en laweby en las redes sociales del centro de cursos online
y cursos de formacidn tipo Plan Director para las familias, con
respeto al uso seguro de internet

= Criterios de evaluacién de seguridad de datos, redes y servliclos
y su adecuacion a la normativa de proteccion de datos y
seguridad.
El objeto es garantizar la proteccion de datos de toda la comunidad
educativa tal y como estable la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de Derechos Digitales.

Se considera que la gestion de seguridad de red y navegacién y la de los
programas de gestién académica y espacios virtuales institucionales son
competencia en la actualidad de servicios educativos centrales.

Al comienzo del curso, se proporciona a las familias dos documentos de
Autorizacién, uno interno del Centro, mds centrado en uso y captacion de
imagenes, y el otro es el proporcionado por la Junta de Castillay Ledn, mas
enfocado en el uso de redes.

Sin embargo, si se pueden realizar, por parte del Secretario, ciertos
procedimientos de revisién en cuanto el buen uso del alumnado, como por
ejemplo comprobar que sus contrasefias funcionen correctamente y no
existan usurpaciones de identidad, y la comprobacién de que el documento
de consentimiento informado de tratamiento de imagenes/voz se adecua
al uso que se hace de los mismos, respetdndose siempre aquellas
autorizaciones de sentido negativo.

82

= Propuesta de innovacion y mejora:

3.8. SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

ACCION 1: Difusion de talleres de seguridad y confianza digital de la DP.

Medida Difusidn de la formacién puesta a disposicion desde el Area de Programas.

Estrategia de desarrollo  |Proyeccidn y debate en sesiones de tutoria.

Responsable Departamento de Orientacion.

Temporalizacion Durante el curso.

ACCION 2: Participacién en talleres de seguridad del INCIBE y Plan Director de la
Guardia Civil.

Medida Participacion en aquellos talleres ofrecidos desde estos organismos.

Estrategia de desarrollo  |Inclusién dentro del Plan de Accidon Tutorial.
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Responsable Departamento de Orientacion.

Temporalizacion Durante el curso.

ACCION 3: Difundir y fomentar la participacién de las familias.

Difundir y animar a la participacién en aquellas formaciones destinadas

Medida a padres y madres.

Ademas de la difusién de las mismas a través de la WEB ,informar y
concienciar, en las reuniones generales con familias, sobre la importancia
Estrategia de desarrollo  |de estar informados para la educacion de sus hijo s.

Responsable Secretario.

Temporalizacion Primer trimestre.

ACCION 4: Fomentar la participacién del claustro en actividades de formacién y concienciacién
sobre el uso seguro de los equipos, servicios y convivencia en la red.

Difusion de la oferta llegada al centro o a través del CFIE de este tipo de

Medida ‘ .,
ormacion.

Estrategia de desarrollo  |Animar a la participacion en reuniones de érganos colegiados.

Responsable Secretario y Responsable TIC y de Formacion.

Temporalizacion Durante el curso

ACCION 5: Fomentar la limpieza de equipos

Medida Instalar aplicacidon que borre la basura digital de los ordenadores

Estrategia de desarrollo  |Instalar CCleaner

Responsable Comision TIC
Temporalizacion Finalizacion del curso escolar
EVALUACION

4.1 SEG UIMIENTO Y DIAGNOSTICO.

= Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes
de fin de curso, memoria de actuaciones, etc.

El proceso de evaluacién del Plan se realizard fundamentalmente a partir
de la valoracion del profesorado mediante formulario al inicio y final de
curso. Siendo un eje fundamental, en la elaboracién de la memoria del
Plan, el analisis de la posible evolucion detectada entre esos dos
momentos: https://forms.office.com

También se podra evaluar el plan en reuniones periddicas de la Comisidn
TIC durante el desarrollo del curso, a partir de resultados en las encuestas
a profesores, la formacion realizada o la aplicacion de la herramienta de
autoevaluacién SELFIE.
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Asimismo, la subcomisién formada por el Director y el Responsable TIC del
Centro, podrd evaluar el funcionamiento, aplicacién y alcance del mismo a
partir de observacidn directa e informacidn recabada al efecto.

Cada dos afios se espera participar en la convocatoria de CodiceTIC convocada,
considerando esta una evaluacidn externa y exhaustiva de gran valor.

= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una
de sus dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).

Indicadores consecucion de objetivos de dimension pedagodgica

v' Se establece un itinerario formativo relativo a la integraciéon de
herramientas TIC en el proceso de ensefianza/aprendizaje en el que
participe al menos un 50% del Claustro.

v" Todos los cursos, en algin momento de su curriculo, utilizan
herramientas TIC para el desarrollo de sus contenidos.

v" Disminucién de materias que requieran libros en soporte fisico, ya
sea porque optan por un formato digital o por que utilicen sus
propios recursos poniéndolos a disposicién del alumnado en algun
entorno digital

v" Tanto la PGA como las programaciones de todos los cursos recogen
contenidos y actividades de desarrollo curricular para el trabajo de
la competencia digital del alumnado. 34

v" Inclusién en las programaciones de los cursos del documento con
indicadores orientativos para la valoracion homogénea de la
competencia digital.

v" Utilizaciéon de herramientas TIC para mejorar la inclusién del
alumnado.

v" Aumentar la digitalizacién en los procesos de evaluacién del
alumnado.

Indicadores de la dimensidn organizativa

v" Modificar los documentos institucionales para dotarlos de una
mayor dimension tecnoldgica.

v" Aumento del nimero de profesores implicados en la comisién TIC.

v" Difusién completa del Plan Digital entre toda la comunidad
educativa.

v" Se mantienen actualizadas las diferentes péginas en Internet donde
se informa de todo lo relacionado con el centro: web del Centro,
blogs, cuentas de Facebook e
Instagram.

v" Se siguen realizando y ampliando las colaboraciones o convenios
con instituciones publicas o privadas para desarrollar proyectos
relacionados con las TIC.
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v" Aumento de la implicacién y colaboracién de familias en procesos
formativos.

v' El profesorado asiste a cursos de formacion especificos sobre
nuevas metodologias, estrategias, herramientas, para el trabajo con
las TIC en el espacio educativo.

v" Extender el uso de la herramienta de autovaloracion SELFI E a més
niveles educativos y/o momentos del curso.

Indicadores de la dimensidn tecnoldgica

v" Las conexiones a la red funcionan de manera continua sin cortes ni
bajadas de velocidad.

v' Se extiende la utilizacién, aunque limitada por el nimero de
unidades, de los nuevos paneles digitales en el desarrollo de las
clases.

v" Se renueva o reponen suficientes equipos como para que al menos
un aula de informatica se pueda calificar como funcional para
actividades TIC de altos requisitos.

v" Todos los puestos informaticos funcionan correctamente.

<\

Si se consiguen los dos anteriores, aumentar el nimero de equipos.
v Las averias y problemas de puestos informéaticos o conexiones son
detectados y solucionados en plazo breve de tiempo.

= |ndicadores de logro de las propuestas de mejora.

Para el seguimiento de las propuestas de mejora planteadas, se ha
realizado un documento Excel donde se reunen y se valoran, con
indicadores de logro, para una mejor planificacion y visualizacion del
desarrollo de las mismas.

ACCION 1 Iniciado Mantenimiento de equipos tecnoldgicos
ACCION 2 Iniciado Mantener o mejorar el nivel de certificacién TIC
ACCION3 | . Elaborar estrategias y mecanismos para la adaptacién de toda la
Iniciada . . . e
comunidad educativa al contexto tecnoldgico-didactico
ACCION 4 |Completado Mantener actualizada la pagina web del centro
ACCION 5 |Iniciado Aumentar la coordinacion dentro de la Comisién TIC

Puesta en practica de la secuenciacion de la competencia digital en los

ACCION 1 sucesivos niveles educativos y desde distintas materias
5 Inclusidn en las programaciones didacticas del instrumento comun de
ACCION 2 evaluacion de competencias.
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ACCION 3 Fomentar el uso de herramientas TIC para favorecer la inclusion

4.2. EVALUACION DEL PLAN.

= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Este plan TIC constituye el segundo desarrollado en el Centro, el anterior fue
elaborado en el curso 2021/22, considerandose el actual sustancialmente mas
exhaustivo y funcional.

Este incremento en el grado de detalle del mismo ha supuesto que el alcance de
la organizacion TIC sea mucho mayor. Estableciéndose ademas unas lineas de
mejora mas reflexionadas y consensuadas que facilitara un mayor compromiso
del claustro para su realizacién.

El aspecto mas positivo de la participacion en esta convocatoria, es la gran
implicacién de gran parte del profesorado, amplidndose el nimero de miembros
de la Comisidn TIC.

Esta mayor implicacién se considera en si mismo todo un éxito que facilitara la
asimilacion y difusion del plan y que ha generado un gran compromiso que se
prolongard mads alld de su elaboracién, en los procesos de evaluacion vy
actualizacién del mismo 86

Afadir como aspecto a mejorar, el sentir general manifestado por la comisidon en
cuanto alaredaccién de alguno de sus epigrafes, cuya interpretacion ha resultado
confusa, y cierto solapamiento puntual en cuanto a la informacién requerida en
distintos apartados.

= Valoracidn de la difusion y dinamizacién realizada.
Siguiendo con el argumento anterior, la implicacion de gran niumero profesores
ha facilitado una difusién y dinamizacién realmente efectiva. La variedad de
puntos de vista y experiencias diferentes, permitird una mejor implantacion del
plan desde dentro de los mismos.
También se ha detectado una implicacidon positiva en el alumnado a través de su
participacién en diversos cuestionarios y la herramienta SELFIE, que ademds de
para obtener informacién y valoraciones de este sector, ha servido para
motivarles a un autorreflexion sobre la integracién de las TIC en el proceso de
ensefianza/aprendizaje.
Como ya se ha comentado anteriormente, es en el sector de las familias donde
encontramos mas dificultades a la hora de establecer una interaccion digital. Aun
asi, se percibe un mayor interés en las mismas y se dara la mayor difusion posible
al Plan mediante su puesta a disposicion en la WEB

= Andlisis en funcién de los resultados obtenidos y Ia
temporalizacion disefiada.
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La apreciacion resultante de la elaboracién del Plan, respecto a la integracion TIC
de nuestro centro, ha resultado ser mas positiva de lo esperado. El proceso de
reflexion de la trayectoria del centro y la necesidad de ser exhaustivos en el
reflejo de todas las actuaciones, medidas, usos... de este tipo de herramientas,
ha permitido a todos los miembros de la Comisidn TIC tener una perspectiva
global de la gestidon del Centro y apreciar con detalle el grado de implantacidn de
las TIC en el proceso de ensefianza. Destacando, especialmente, su aumento casi
exponencial desde la anterior participacién en el Codice TIC.

También se han valorado ciertos aspectos reflejados en la estructura del plany
no contemplados en la dindmica del centro, que han servido para establecer unas
lineas de actuacion encaminadas a su asuncidn en nuestro centro.

La participacion, por primera vez, en la herramienta europea de autoevaluacion
SELFIE nos ha permitido conocer y analizar los resultados de la progresiva
integracién TIC desde el punto de vista de nuestros alumnos. Siendo el sentir
general de esta comisién calificar su valoracion como gratamente positiva,
superior a la esperada, lo que es en si mismo una buena recompensa al esfuerzo
realizado, nos ha permitido ademds adaptar la planificacién de las lineas de
mejora a su visidn del proceso de digitalizacidn, siendo ellos, en definitiva, los
destinatarios de cualquier estrategia de un centro educativo.

4.3 PROPUESTAS DE MEJORA Y PROCESOS DE ACTUALIZACION.

., . 87
=  Priorizacidon de las propuestas de mejora a desarrollar.

Se consideran prioritarias las siguientes propuestas de mejora para el curso
2022/23:

1. Se promovera entre el profesorado una formacidon personal que
desarrolle sus competencias digitales, asi como su integracidon en
procesos de innovacién educativa, mediante la organizaciéon de un
itinerario formativo de Centro relativo a las TIC, en colaboracidn con
el CFIE, en concreto aquellos aspectos recogidos en las propuestas de
mejora sobre formacion.

2. Aumento y/o sustitucidon de equipos informaticos fijos con animo de
actualizar una equitacion muy obsoleta.

3. Difundir y comprobar la asimilacién en los departamentos de la
herramienta consensuada para la valoracion. a través de indicadores
.de la competencia digital.

4. Consensuar una secuenciaciéon de contenidos por niveles educativos
para la adquisicion de la competencia digital.

5. Seleccién de un espacio virtual que sirva como repositorio general de
material didactico. Posteriormente difundir y generalizar su uso entre
los miembros del claustro.

6. Aumento del uso del Aula Virtual.

= Procesos de revisidon y actualizacion del Plan.
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l. Al finalizar el curso la Comisién TIC evaluara la implantacion de
Plan y su difusiéon

para la elaboraciéon de una memoria.

. Al inicio de curso se realizard una reuniéon donde, a partir de la
memoria del plan del curso anterior, se podra actualizar el plan,
en especial las propuestas de mejora.

Il. Se considerard la participacion en sucesivas convocatorias
"CodiceTIC" en periodos de dos afios, independientemente del
nivel reconocido este curso y sin agotar el periodo de cuatro afios
de certificacion. Aprovechando de esta forma la gran utilidad que
tiene para el centro en cuanto a:

a. Medio de evaluacion externa.

b. Proceso de autorreflexién y planificacion a la que el
centro se somete.

c. Posibilidad de recibir asesoramiento de personal
experto.
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